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NUEVAS ALTERNATIVAS EN LA PARTICIPACION DE INCAP EN LA FORMACION DE NUTRICIO

NISTAS EN CENTRO AMEFICANA Y PANAMA.

Dr. Luis Octavio Angel®*

INTRODUCCION

Buena parte de los esfuerzos del Instituto durante sus 31 afios de vida se
han dedicado a la investigacidn de los problemas nutricionales que afectan
a la poblacidn centroamericana.

En una primera etapa, las investigaciones del INCAP se concentraron en la de-
finicién de la magnitud y trascendencia de los problemas, sentando asi las
bases de programas de accidén directa en la solucidn de algunos de ellos, co-
mo por ejemplo, el de la deficiencia de yodo.

Al mismo tiempo, en el periodo inicial, los investigadores del Instituto de-
sarrollaron tanto los conceptos bésicos como la tecnologia requerida para el
uso de recursos naturales autdctonos en la formulacidén de mezclas vegetales

de alto valor nutricional, como una contribucién a los esfuerzos para solucio-
nar problemas de deficiencia de proteinas y calorias.

Desde un principio fue evidente la necesidad de establecer programas parale-
los para la formacidn de recursos humanos en nutricidn y ciencias afines, ya
que s8lo contando con estos recursos seria posible asegurar la difusidn y apli-
cacién prdctica de los resultados de las investigaciones del INCAP a nivel

de los Paises Miembros. Es asi como desde casi el inicio de labores el Insti-
tuto reconoce la estrecha relacidén e interdependencia que existe en sus acti-
vidades de investigacién, docencia y aplicacidén, y de hecho, realiza esfuer-
zos continuos para integrar acciones en estos tres campos en un plan de tra-
bajo institucional unificado, de acuerdo con las necesidades de los paises.

Sobre estas bases y de acuerdo con las recomendaciones del Grupo de Estudio
del INCAP que se reunid en OPS, Washington en octubre de 1980, las Resolucio-
nes I y ITI de la Reunidn Extraordinaria del Consejo del INCAP, celebrada en
Mérida, Yucatdn, México en diciembre de 1980 y el marco de referencia estable-
cido en el proyecto de nuevo Convenio Bdsico del Instituto, propuesto por el
Grupo de Estudio del INCAP reunido en la ciudad de México en enero de 1981,

% Director Interino INCAP.
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el objetivo general, los campos de accidn prioritarios y las actividades a
desarrollar por el INCAP serdn los siguientes:

A.- Objetivos y Prioridades

1.- Objetivo general

El Instituto de Nutricidén de Centro América y Panamd (INCAP) es un
organismo cientifico de cooperacidn técnica, cuyo objetivo general es con-
tribuir al desarrollo de la ciencia de la nutricidn, fomentar su aplicacidn
prictica, y fortalecer la capacidad técnica de los paises de Centro América
y Panamd para solucionar sus problemas alimentarios y nutricionales.

2.- Prioridades

Para alcanzar el objetivo general mencionado las prioridades defini-
das por el Consejo fueron:
a) Formacidn y desarrollo de recursos humanos
b) Cooperacidn técnica
c¢) Investigacidn

3.~ Actividades a realizar en el campo de formacidén y desarrollo de recur-
sos humanos.

a) Colaborar en la determinacién de las necesidades de recursos humanos

en alimentacién y nuiricidén y en la programacidén de su desarrolle a
nivel de los Palses Miembros.

b) Desarrollar programas de especializacidén en los campos de nutricidn
y ciencias de alimentos, asi como adiestramiento tutorial en campos
especificos afines, a todos los niveles.

c) Colaborar en la formacidén de personal profesional, técnico y auxiliar
en nutricidn y ciencias de alimentos, tanto a nivel del INCAP como
en los Paises Miembros.

d) Colaborar en la capacitacidn en nutricién y alimentacién del perso-
nal en servicio en los diferentes sectores de los Paises Miembros.
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B.- Estratggias

Para poder llevar a cabo las actividades mencionadas se hace necesario
programar dichas actividades, por lo que propone la apertura programdtica
del INCAP en las siguientes dreas:

1.- Area Programdtica en Formacidn y Desarrollo de Recursos Humanos

2.- Area Programatica de Cooperacién Técnica

3.- Area Programitica de Investigacién

4.- Area Programdtica de Desarrollo Administrativo

C.- Descripcién del Area Programdtica de Formacidn y Desarrollo de Desarrollo
de Recursos Humanos.

1.- Objetivos generales

a) Contribuir a la formacién de recursos humanos en alimentacidén y -
nutricidén, a diferentes niveles, para los paises del drea y otros
paises, con el fin de que dichos recursos colaboren con la solu-
cidén de los problemas alimentarios y nutricionales de sus paises
a través de su participacidén en los campos de la investigacidn,
la docencia y el servicio.

b) Colaborar con los Paises Miembros en estudios de necesidades de
recursos humanos en los campos de la alimentacidén y nutricién en-
los diversos sectores.

¢) Colaborar con los paises en el entrenamiento de personal de los
diferentes niveles en técnicas especificas aplicables a la inves-
tigacidén, la docencia y desarrollo de los programas alimentarios
y nutricionales.

2.~ Programas

Los programas a desarrollarse en esta &rea programdtica son los si-
guientes:

a) Formacién y especializacién de profesionales

Sub-programas:
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- Formacién de Nutricionistas/Dietistas a nivel de pre-
grado.

- Curso de Maestria en Nutricidén en Salud Pidblica
~ Curso de Maestria en Ciencias y Tecnologia de Alimentos
- Residencia Avanzada en Investigacién y Docencia
b) Entrenamiento Tutorial a nivel Profesional Técnico
Sub- programas:
- Entrenamiento tutorial en técnicas especificas de diag-
ndstico, implementacidn y evaluacidn de intervenciones

nutricionales y en otras tecnologias especificas.

- Colaboracidn con los Paises Miembros en formacidn de
personal auxiliar en alimentacidén y nutricidn.

~ Colaboracidén con los Paises Miembros en el adiestra-
miento en alimentacién y nutricidén de personal en ser-
vicio.

c¢) Estudio e informacién sobre las necesidades de recursos humanos en ali-
mentacidén y nutricidén en los Paises Miembros.

En cuanto a la formacidn de Nutricionistas en el capitulo siguiente se presen-
tan algunos antecedentes y la propuesta de una nueva alternativa de coopera-
cidén del INCAP para cumplir con este sub-programa.

II.- Propuesta de un nuevo enfoque de cooperacidén de INCAP en la formacidn de
Nutricionistas en el &rea.

A.- Introduccidén y Antecedentes

e

La Escuela de Nutricidn inicid sus actividades en enero de 1966, en-
marcando sus actividades dentro de los lineamiento establecidos por el con-
venio interinstitucional firmado por el INCAP y la Universidad de San Carlos
de Guatemala, el 4 de junio de 1964.

El plan de estudios para la carrera de Nutricionista fue aprobado en 1969;
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este plan se cumple en un periodo de cuatro afios e incluye un total de 190
créditos distribuidos en 41 cursos, 2 seminarios y el Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS), que se realiza durante el cuarto afio: seis meses en un
programa de nutricidén aplicada y seis meses en un servicio de alimentacién
institucional.

Desde su fundacidén y hasta la fecha, la Escuela de Nutricidén ha venido fun-

cionando normalmente y ha graduado un total de 138 profesionales provenien-

tes del &rea centroamericana y de otros paises, con la distribucidn siguien-
te:

Costa Rica 12
El Salvador 23
Guatemala 37
Honduras 15
Nicaragua 9
Panama 30
Otros paises 12

En el cuadro No 1 se presentan las actividades que desarrollan los egresados,
noténdose que la mayor parte de ellos desempefian sus labores en los ministe-
rios de salud puablica.

A pesar de que antes de que la Escuela de Nutricidén produjera los primeros
egresados, en Centroamérica existian muy pocos profesionales de la nutricidn,
con el transcurso del tiempo, debido al desarrollo de los programas de nutri-
cidén, se ha suscitado una demanda creciente de los mismos por parte de las
instituciones gubernamentales asi como un interés marcado por la carrera, lo
que ha hecho aumenten las solicitudes de ingreso a la Escuela.

En los {iltimos afios, sin embargo, se ha dado una serie de circunstancias en
el drea que sugieren la necesidad de modificar el actual enfoque del INCAP en
la formacidn de este recurso.

1.- Algunas universidades de los paises centroamericanos han creado la
carrera de Nutricionista completa, como es el caso de la Universidad Nacio-
nal de Costa Rica, la Universidad Centroamericana de Nicaragua y la Universi-



dad Nacional de El Salvador (cerrada temporalmente). La Universidad Nacio-
nal Autdnoma de Honduras ha manifestado interés por formar su propia Escuela.

Otros paises del &rea se han interesado por impartir los cursos correspondien-
tes a los primeros afios de la carrera en sus propias universidades naciona-
les. Al respecto, tenemos la experiencia de Panamd, donde siete estudiantes
cursaron las materias del Primer Afio en la Universidad de Panamd y luego por
el sistema de equivalencias se incorporaron a la Escuela de Nutricidn, donde
cursaron el Segundo y Tercer Afios, en tanto que el Ejercicio Profesional Su-
pervisado lo han realizado en Panamd. De los estudiantes mencionados, cuatro
concluyeron sus estudios y recibieron el grado académico y tres se encuentran
realizando el afio de Ejercicio Profesional Supervisado. Lo anterior ha deter-
minado la disminucidn de estudiantes de otros paises en el Primer Afio de la
Escuela de Nutricidn.

2.- E1 plan de estudios actual tiene una carga curricular alta que obli-
ga al estudiante a cursar un gran niimero de materias en muy corto
tiempo, haciendo que los estudiantes manifiesten problema de presidn
de tiempo que repercuten en el rendimiento académico, ocasionando en
algunas oportunidades, abandono de la carrera.

3.- La Universidad de San Carlos de Guatemala, en la Escuela de Quimica
Bioldgica de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, imparte
cursos bésicos en las é&reas de Ciencias Bioldgicas, Fisicas, Matemd-
ticas y Quimica, equivalentes a las impartidas en Primero y Segundo
Afios de la Escuela de Nutricidén. En la Facultad de Humanidades, a
través de su Departamento de Pedagogia y Ciencias de la Educacidn se
imparten cursos de Ciencias Sociales y Pedagbgicas, equivalentes a
los contemplados en estas areas en el plan de estudios de la Escuela
de Nutricidn.

Se considera que las universidades de otros palises que
no tienen la carrera de Nutricidn tienen la misma posibilidad, como ha sido
probado en Panaméa.

4.- E1 INCAP dada su capacidad concentraria sus esfuerzos en los aspectos
relacionados con alimentacidn y nutricidén, dejando la posibilidad de
que los estudiantes tomen los cursos bidsicos de la carrera en la Uni-
versidad de San Carlos u otras universidades, como se menciond pre-
viamente.

En un futuro a mediano plazo, cuando la Facultad de Ciencias Quimicas
y Farmacia de la Universidad de San Carlos de Guatemala y las otras
universidades del 4rea cuenten con los recursos adecuados, podria de-
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sarrollarse la carrera en su totalidad en las universidades correspondientes.

El INCAP -seguiria prestando su colaboracidén en los aspectos que le fueran
requeridos.

B.- Propuesta

Modificar el plan de estudios de la carprera de Nutricionista en los siguien-
tes aspectos:

1.- Duracidn de la carrera

De cuatro afios se convierte en una carrera de cinco afios.

2.- Forma en que se impartirian los cursos

a.~ Los cursos correspondientes al Primero y Segundo Afios de la

carrera serian impartidos por las Facultades de Ciencias o
en otras Facultades de las Universidades.

b.~- Los cursos correspondientes al Tercero y Cuarto Afio de la
carrera serian impartidos por el INCAP.

c.~ El1 desarrollo de las actividades correspondientes al Quinto
afio de la carrera (Ejercicio Profesional Supervisado) seria
organizado conjuntamente por las universidades y el INCAP.

d.- La propuesta que se presenta no implica cambios profundos en

el contenido curricular establecido sino cambios en la distri-
cidn curricular.

C.~- PLAN DE ESTUDIOS

1.- Objetivos

Formar nutricionistas capaces de planificar, organizar, dirigir,
asesorar, supervisar y promover el desarrollo de programas espe-

cificos tendientes a mejorar el estado nutricional de la pobla-
cidn.

2.- Curriculum

El curriculum de la Escuela seria el mismo, luego de establecen

el grado de equivalencias entre los cursos bdsicos de la carrera
de Nutricionista y cursos impartidos en las Universidades se lle-
garia a definir el plan de estudios. En el caso de la Universidad
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de San Carlos de Guatemala el plan que se estd proponiendo es el siguiente:

Primer Ciclo Segundo Ciclo

Biologia General I Biologia General II

Quimica General I Quimica General II

Matendticas Fisica I

Psicologia General Cdlculo I

Inglés I Sociologia

Seminarios de Nutricidn I Psicologia de la Educacién
Inglés II

Seminarios de Nutricidn II

Tercer Ciclo Cuarto Ciclo
Microbiologia General Quimica Orgdnica II
Quimica Orgdnica I An&lisis Inorgdnico II
Anilisis Inorganico I Bicestadistica

Cdlculo II Didédctica General
Pedagogia General Inglés IV

Inglés III Seminario de Nutricidn IV

Seminarios de Nutricidn III

Quinto Ciclo Sexto Cielo

Unidad 1: Alimentos
Unidad 2: Bases Bioldgicas de la Nutricidn
Unidad 1: Alimentos (conti-
nuacidn)
Unidad 2: Bases Bioldgicas
de la Nutricién
(continuacidn)
Unidad 3: Fisiopatologia de
la Nutricidn
Unidad 4: Dietética y Dieto-
terapia.
Unidad 5: Alimentacidn Ins-
titucional.
Unidad 6: Problem&dtica. Nutri-
cional.
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Séptimo Ciclo Octavo Ciclo

Unidad 4: Dietética y Dietoterapia Unidad 7: Planificacién, Im-
(continuacidn) plementacidn y

Unidad 5: Alimentacidn Itistitucio- Evaluacidn de In-
nal (continuacidn) verciones Nutricio-

Unidad 6: Problemdtica Nutricional nales.
(continuacidn) Unidad 8: Seminarios de Nu-

tricidn Avanzada.

Noveno Ciclo Décimo Ciclo

Unidad 9: Préctica de Dietética Institucional Unidad 10: Prdctica de Nutri-
cidn Aplicada

Cursos Qpcionales

De acuerdo a su interés especifico cada estudiante puede seleccionar entre
los siguientes cursos:

Procesamiento Electrdnico de Datos

Disefio de Investigaciones

Inglés Avanzado

Cursos tutoriales impartidos por el INCAP

3.~ Requisitos de Admisidn

Los requisitos de admisidn serdn los mismos establecidos por el Reglamen-
to de Admisidn de las universidades ccrrespondientes.

4.- Mecanismos de Seleccidn, Inscricpidén y Matricula de Estudios

a.- La aplicacidn de los mecanismos que conllevan a la seleccidn de los
estudiantes y la seleccidn de los mismos serd responsabilidad del
INCAP en el caso de la Universidad de San Carlos y los que determinen
las autoridades en las otras universidades.

b.- La inscripcidén y pago de matricula la efectuardn los estudiantes en
las universidades correspondientes.

c.- En el caso de estudiantes de otros paises se podrén dar becas para
algunos de los estudiantes.



ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN LOS EGRESADOS

CUADRO 1

1969 ~ 1981

37

Pais de origen

Actividades [Costa| E1 Sal| Guatef Hon- |Nica- | Pana | Otros
Rica | vador | mala | duras|ragua | md paises | Total

1. Clinica y

docencia 2 - - - - - - 2
2. Dietética

Institucio

nal 1 1 2 - 1 4 - 3
3. Salud Pd-

blica 4 11 13 5 3 21 5 62
4. Agricultura| - 1 - - - - - 1
5. Docencia 2 5 2 3 3 1 2 18
6. Industria

Alimentaria| - - 1 1 1 1 - 4
7. Investiga-

cidn 2 1 3 - - - 1 7
8. Estudios

Postgrado - 4 5 ~ 1 - 1 11
9. Planifica-

cidn - - 2 2 - - - 4
N. No trabajan| - - g 4 - 2 3 18
F. Fallecidos 1 - - - - 1 - 2

Totales 12 23 37 15 9 30 12 138




