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La 11 Congerencia Internacional sobre Planifica-
cibn de La Alimentacién y Nutnicidn fue organiza-
da por el Instituto de Nutrnicibn de Centrho Améni-
ca y Panamd/Onrganizacifn Panamericana de £a Salud
(INCAP/OPS) como parte de su Progrnama de PLanifdi-
cacion de La Alimentacifn y Nutricibn.

La Conferencia fue ginanciada parcialmente pon La
Ogicina Regional para Programas de Centrno Aménica
(ROCAP) de £a Agencia para el Desarnollo Interna-
cional de Los Estados Unidos de Aménica [USAID).
En La ongandizacibn y reallizacidn se recibid, ade~
mds, un dmpontante apoyo del Gobierno de Panamd,
yaig particular del Ministerio de Salud de este
pals.
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I. [INTRODUCCION

En los Gltimos diez afios, el Instituto de Nutricién de Centro Améri
ca y Panami (INCAP) ha colaborado intensamente con los pafses del &rea
centroamericana en el desarrollo del proceso de la planificacion de 1la
alimentacidn y nutricién. Durante este tiempo, se ha consolidado el ca
récter multisectorial y multidisciplinario de dicho proceso y se han lo-
grado distintos enfoques conceptuales, lo que ha permitido desarrollar
metodologfas diferentes en cada pals y generar los marcos de referencia
para las acciones.

Con el fin de revisar la conceptualizacion del proceso de la plani-
ficacién de la alimentacion y nutricién, el INCAP organizé la | Conferen
cia Internacional sobre el tema, la cual se llevé a cabo en la ciudad de
Antigua, Guatemala, en 1980. Las Memorias de dicha Conferencia fueron
publ icadas en espafiol e inglés, bajo el tftulo de “El Proceso de Planifi
cacién de la Alimentacién y Nutricion' y fueron divulgadas a nivel mun-
dial.

Desde 1a celebracién de la | Conferencia hasta la fecha, los pafises
de la subregidén, el INCAP y diversos organismos internacionales, bancos
de desarrollo, fundaciones, universidades y otras instituciones vincula-
das al tema han logrado diferentes grados de avance en el campo de la
planificacién de la alimentacién y la.nutricién. En este.sentido, los
pafses del area han puesto en marcha planes, programas y proyectos de a-
limentacién y nutricién, y han comprometido importantes recursos ‘nacio-
nales y externos en su formulacidn, ejecuciébn y evaluacién. Por otra
parte, en los dltimos afios, los pafses centroamericanos también han ex-
perimentado diversos cambios socioecondmicos y polfticos con implicacio-
nes en la problemidtica alimentario-nutricional, lo cual los ha llevado a
replantear los programas destinados a mejorar la calidad de vida de su
poblacién, especialmente en lo que concierne a la alimentacién y nutri-
cion.

Con el prop6sito de analizar el avance del proceso de la planifica
ci6n alimentario-nutricional en los pafses de la subregidén, alcanzado me
diante diversas metodologfas y experiencias, y de determinar los ajustes
que serfa conveniente introducir en dicho proceso, el INCAP decidié pro-
mover y organizar una Segunda Conferencia Internacional sobre el tema,
la cugl se 1lev6 a cabo en la ciudad de Panam§ del 23 al 26 de noviembre
de 1982.

La experiencia de los pafses, expresada en esta || Conferencia, fue
discutida y analizada por los participantes, lo cual permitid identifi=~
car los obstdculos experimentados y los -avances logrados. En las conclu
siones y recomendaciones emanadas de dicha Conferencla, se reconoce una
vez mds la importancia del proceso de 1a planificacién de 1a alimenta-
clén y nutricién como un mecanismo para mejorar la salud y la nutricién
de los pueblos, y se pone de manifiesto la necesidad de incrementar la
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Investigacidn operacional, con el fin de buscar estrategias para una ma-
yor participacién sectorial en la solucién de 1a problemitica alimenta-
rio-nutricional.

I1. OBJETIVOS

A. Objetivo General

Conocer y analizar el grado y modal idades de desarrollo logrados en
los dltimos afios por el proceso de planificacién de la alimentacién y nu
tricién en los pafses de Centro América y Panamd y otras &reas geografi-
cas, para obtener elementos de juicio que permitan ldentificar alternati
vas de accién en este campo.

B. Objetivos Especlficos

1. Conocer el avance logrado, los obstdculos encontrados y los pla
nes futuros en las sigulentes materlas:

a. Teoria de la planificacién de la alimentacién y nutricién.

b. Institucionalizacién del proceso de blaniflcaci6n de la all
mentacidn y nutricién.

c..; Formacién de recursos humanos para el proceso de planifica-
clén de la alimentacidon y nutricién, y actividades derivadas del mismo.

d. Financiamiento del proceso, y

e. Metodologla para la formulacién, ejecucién y evaluacién de
planes, programas y proyectos de alimentacién y nutricién.

2. Conocer y analizar la contribucién del proceso de planificacidn
de la alimentacidon y nutricién al mejoramiento del estado nutricional vy
calidad de vida de 1a poblacién, y al logro de los objetivos de los pla-
nes globales y sectoriales de desarrollo.

3. Conocer y analizar los logros y obstdculos observados en 1a
puesta en marcha de los planes Yy programas de alimentaclién y nutriclén,
en términos de formulacién, ejecucién y evaluacién de proyectos espec(fl
cos.

k. Conocer y analizar el papel que la cooperacién técnica y finan-
clera internacional desempefia en el proceso de planificacién de la alil-
mentacién y nutricién, asl como su contribucién a dicho proceso,
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I11. DESARROLLO DE LA CONFERENCIA

La I! Conferencia Internacional sobre Planificacidn de la Alimenta-
cién y Nutricién se desarrol18: a) en sesiones plenarias, destinadas a
conferencias magistrales y presentaciones de los paises y de los infor-
mes de trabajo; y b) en reuniones de grupos de trabajo, para analizar,
con base en las presentaciones y en la propia experiencia de los partici
pantes, el avance del proceso de la planificacién de la alimentacién vy
nutricién en la subreqgidn, y para extraer conclusiones y recomendaciones
al respecto.

Participaron en la Conferencia 55 delegados permanentes provenien=

tes de los seis Palses Miembros del INCAP, mds Brasil, Mé&xico y Perd, y
de los siguientes organismos internacionales y subregionales de desarro-
11o: Agencia para el Desarrollo Internacional/0Oficina Regional para Pro
gramas de Centro América (AID/ROCAP), Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), Instituto Interamericano de Ciencias Agrfcolas (I11CA), Organiza-
cién Panamericana de la Salud/Organizacién Mundial de 1a Salud (OPS/OMS),
Programa Regional del Empleo para América Latina/Organizacién Internacio
nal del Trabajo (PREALC/0IT), Secretarfa Permanente del Tratado General
de Integracidén Econémica para Centro América (SIECA) e Instituto de Nu-
tricién de Centro América y Panamd (INCAP). Ademds, en las sesiones ple
narias se contd con la asistencia de 54 funcionarios del pafs sede.

En la sesién de inauguracién, la bienvenida fue ofrecida por funcio
narios del Gobierno Panamefio y por la Representacién de 1a OPS. El1 Di-
rector del INCAP, Dr. Luis Octavio Angel, hizo una descripcién de la coo
peracion del Instltuto en el proceso de la planificacién alimentario~nu-
tricional en la subregién en los Gltimos diez afios, y el Ing. Juan del
Canto, también del INCAP, presentd el tema introductorio '"Desarroltlo Eco
némico y Social y Planificacién de la Alimentacién y Nutricién''. La Con
ferencia fue solemnemente inaugurada por su Excelencia, el Dr. Gaspar
Garcla de Paredes, Ministro de Salud, en representacién del Excelentfsl
mo Seflor Presidente de la Repiblica de Panama, Dr. Ricardo de la Esprle
1a.

En las sesiones plenarias se presentaron las conferencias magistra-
les ""El Problema de la Desnutricién: Una Innovacién en el Enfoque Pol -
tico', dictada por el Dr. Enrique Aguilar Paz, de Honduras; y ''Recursos
Humanos en la Alimentacién y Nutricién en el Brasil', por el Dr. Bertol~-
do Kruse Grande de Arruda, de Brasil. Cada delegacién de los paises
del area centroamericana hizo una exposicién del documento-pafs elabora-
do para esta Conferencia; dicho documento expresa un andlisis de los a=-
vances del proceso de la planificacién de la alimentacién y nutricién vy
de los principales obstdculos encontrados y sugerencias para superarlos;
asl también, analiza el papel que juega la cooperacidn internacional en
el proceso, y su contribucléon al mismo. Los documentos-pafs fueron ela-
borados con base en una gufa de presentacidn preparada por el [NCAP.



-4 -

El desarrollo de la Conferencia permitié la exposicion de los si-
guientes trabajos adicionales: PREALC/O0IT, "Un An&lisis sobre Politica
Alimentaria y el Empleo''; el 1ICA, 'Notas y Andlisis sobre Polfticas Po-
blacionales en América Latina'; y la SIECA, '"Descripcion de la Metodolo-
gfa utilizada en una Regién de Honduras para la Programacién Agricola vy
Ja Nutricioén''.

Los grupos de trabajo fueron integrados con el criterio de que re-
presentaran a todos los pafses participantes, asl como a los diferentes
sectores y disciplinas. En las sesiones de los tres grupos de trabajo
se realizaron andlisis, discusiones e intercambio de experiencias sobre
los distintos aspectos del temario de la Conferencia. Cada grupo de tra
bajo presentd a la plenaria un informe de sus conclusiones y recomenda-
ciones sobre los temas discutidos. Estos informes sirvieron de base pa-
ra preparar las conclusiones y recomendaciones finales de la Conferencia,
las cuales se presentan a continuacién.

IV. CONCLUSIONES DE LA CONFERENCLA

A. Avances del Proceso de La Planiglcaciin Alimentarnio-Nutricional

1. En términos generales, los diferentes paflses de la suhregién
muestran un aparente estancamiento en la calidad de vida y estado nutri
clonal de su poblacién. Sin embargo, tal aseveracién no puede documen-
tarse adecuadamente debido a problemas con los actuales sistemas de in-
formaclién.

2. La evaluacién del impacto nutricional de los programas y pro-
yectos desarrollados en la subregi6on ha sido limitada. Ademds, los indi
cadores utilizados no han sido del todo apropiados para orientar oportu-
namente la toma de decisiones.

3. Es evidente, desde el punto de vista econémico-social, que la
poblacién de la subregién estd siendo afectada en su capacidad adquisiti
va, en especial las familias de los estratos mis pobres y marginados, de
bido principalmente al impacto del proceso de inflacidon y recesidn.

4, El1 proceso de la planificacién alimentario-nutricional no se ha
dado en forma igual en los pafses de la subregién. En unos, se ha ini-
clado como apoyo a ‘programas y proyectos sectoriales ya existentes, y en
otros, con acciones para crear un ente coordinador. Ambas estrategias
no han tenido los logros esperados; en el primer caso, por la falta de
un marco conceptual definido que garantice el desarrollo de las acciones,
y en el segundo, porque el proceso se ha restringido a la creacién de or
ganismos especializados con limitado apoyo polftico; en algunas ocasfo-
nes, se ha tomado la creacién de estos organismos como el objetivoy no
como el instrumento para el desarrollo del proceso.
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5. El proceso de la planificacién en algunos pafses se ha identifi
cado principalmente con la formulacidén de planes o programas nacionales,
y se ha descuidado muchas veces su ejecucién, seguimiento y evaluacioén.

6. Se reconoce la necesidad de una accién intersectorial en la ela
boracién de planes, programas y proyectos, que lleven a considerar la
problematica alimentario-nutricional dentro del contexto de las pollti-
cas econdmigas y sociales, segln el modelo de desarrollo de cada pafls.
Sin embargo, en algunos casos, pareciera que la planificacién alimenta-
rio-nutricional se ha comprendido como un proceso independiente de la
planificacién global del desarrollo.

7. En la mayorfa de los pafses, se ha logrado definir algunos ins~-
trumentos que han ayudado al proceso de planificacién global, tales co-
mo: la canasta minima de al imentos, la definicién de poblacién con ex-
trema pobreza, el sistema de andlisis de precios y la regionalizacidn de
la problematica.

8. Con relacién a aquellos paflses en los que se han desarrollado
organismos especializados, dirigidos al andlisis, coordinacién y defini-
cion de las polfticas alimentario-nutricionales, cabe sefialar que:

- Tal institucionalizacidn denota el reconocimiento de la im-
portancia de los problemas de alimentacién y nutricién,

- Los estudios, las investigaciones y la acumulacién de expe
riencias de estos organismos sirven de base para el trabajo futuro en la
planificacién alimentario-nutricional.

- Ha habido poca divulgacién sobre la estructura y funciona-
miento de dichos organismos,

9. Independientemente del proceso de la planificacién alimentario-
nutricional como un sistema, se han tenido algunos avances parciales en
cuanto a diagndsticos, recopilacion de informacién y algunas acciones
con impacto en problemas nutricionales especlficos, tales como la forti
ficacion de azicar con vitamina A y la yodacién de la sal.

10. A pesar de los esfuerzos realizados en cuanto al proceso de pla
nificaci6n alimentario-nutricional, en l1a actualidad no se puede esperar
un {mpacto directo de este proceso sobre el estado nutricional y la call
dad de vida de la poblacién, ya que existen factores ligados a las es-
tructuras socioeconémicas de los palses de la subregién, que no pueden
modificarse a corto plazo.

11. Las condiciones alimentarias y nutricionales futuras de la sub-
regi6n dependeran de las decisiones que los niveles polfticos tomen so-
bre aspectos medulares, tales como: la distribucién de los Ingresos;
las polfticas de precios de alimentos b&sicos; las pollticas salariales;
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el comercio externo y la distribucién interna de alimentos; la salud vy
la vivienda.

B, Obstdculos al Proceso de Planificacibn de La Alimentacidn y Nutrhi-
edon

En la mayoria de los pafses de. 1a subregidn, el proceso de planifi~-
cacién alimentario-nutricional ha encontrado obsticulos y limitaciones
similares; sin embargo, las causas y la magnitud de los mismos presentan
algunas diferencias.

1. Obsticulos de naturaleza polftica:

a) Uno de los principales obsticulos que ha epcontrado el pro-
ceso en la mayoria de los paises de la subregion ha sido la falta de una
decisién a los altos niveles polfticos, para la ejecucion fntegra de una
polftica nacional de alimentacion y nutricién. Ademds, las caracterfsti
cas sociopolfticas y econémicas de algunos de los palses de la subregi6n
limitan la aplicacién de polfticas eficaces que incidan en el mejoramien
to de la alimentacidn y nutricién.

b) En cuanto a politicas de investigacién, se considera que la
generacion de tecnologfas apropliadas a la subregién y la difusién vy
transferencia de sus resultados, no siempre han ido dirigidas a apoyar
proyectos y programas con impacto nutriclional.

2. Obstaculos de tipo metodolégico:

a) Los avances en aspectos metodol8gicos y tebricos no han lo-~
grado reducir la brecha entre la formulacién y la ejecucién de proyectos
con impacto nutricional.

b) La concientizacidn, a diferentes niveles, sobre la multicau
salidad del iproblema no ha s'ido suficiente para incrementar y facilitar
la ejecucibn de acciones con criterios multidisciplinarios e intersecto-
riales.

c) El escaso desarrollo conceptual y metodolégico en el &rea
evaluativa no permite estimar el Impacto de los diversos programas y pro
yectos sobre la situaci6n alimentario-nutricional de la poblacién,

d) La informacién existente en aspectos alimentario-nutriciona
les es escasa e inapropiada para la planificacién en este campo.

3. Obsticulos de tipo financiero:
a) Los agudos problemas econdémicos y polfticos que atraviesan

los pafses de la subregién hacen que los recursos financieros se orien=
ten a fines diferentes que los alimentariq-nutricionales, sea para pagar
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la deuda externa y/o para financiar gastos militares, 1o cual no sélo 1i
mita las disponibilidades actuales de los recursos, sino que compromete
los del futuro. '

b) La elevada deuda externa de los pafses hace necesario apo-
yar actividades para la generacidn de divisas, aunque estas acciones es-
tén en. competencia con otras destinadas a lograr una adecuada allimenta-
cién y nutricioén.

., Obstdculos de organizacién y funcionamiento:

a) Falta de continuidad de las acciones iniciadas en el proce-
so de la planificacion alimentario-nutricional, debido a cambios en las
dirigencias politicas y en los funcionarios técnicos,

b) Tendencia en las instituciones o sectores a dirigir las ac-
ciones con enfoques particulares y fragmentarios, aislados del trabajo
de otros entes,

¢) Existencia de intereses antagénicos entre el sector pibli-
co y el privado en términos de estrategia y prioridades,

d) Escasa participacion de la comunidad dentro del proceso de
planificacién y en las subsiguientes acciones sectoriales, lo cual redu-
ce el impacto esperado de los proyectos desarrollados.

5. Obstdculos de recursos humanos:

a) Falta una polftica de formacién y capacitacién de recursos
humanos, dirigida a facilitar y agilizar el proceso de la planificacién
alimentario-nutricional,

b) Escaso personal técnico en los diversos campos de la plani~
flcacion alimentario-nutricional, La capacitacidn y experiencia del re-
curso existente ha estado dirigida basicamente a la formulacién de pro-
gramas y proyectos, en detrimento de la ejecucién, seguimiento y evalua-
cién del impacto de los mismos.

C. Cooperacién Internacional para el Proceso de La Planificacibn ALL-
mentario-Nuticional

1. La cooperacién internacional ha jugado un papel importante en
todos los paises de la subregién, en los avances del proceso de la plani
ficacién alimentario-nutricional.

2. La cooperacion internacional no slempre ha respondido a las
prioridades del pals receptor, sino a la programacién de las agenclas, Yy
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muchas veces dicha colaboracién ha estado condicionada a la aceptacidn
de préstamos.

3. En muchos casos existe una duplicidad de las acciones genera-
das por la cooperacién externa, lo cual no permite hacer un uso eficien-
te de los recursos disponibles y mds bien propicia una falta de coordina
cién y una competencia entre organismos.

k. La ayuda alimentaria recibida, tanto en casos de emergencias co
mo en situaciones normales, requiere para su utilizacién, de importantes
desembolsos econdémicos de parte de los paises, Ademds, puede tener efec
tos negativos, como los de desalentar la produccidon local.

5. La identificacién inapropiada de las necesidades y de la jerar-
quizacién de las soluciones de parte de los pafses, contribuye a una ina
decuada utilizacion de la ayuda financiera externa, tanto bilateral como
Internacional.

V. RECOMENDACIONES DE LA CONFERENCIA

A. A Ndivel de Los Palses

1. Realizar diagn6sticos sencillos, que presenten los aspectos re-
levantes de la problemidtica alimentario-nutricional y permitan proponer
alternativas acordes a la realidad econémica y polftica del pafls.

2. Revisar y conceptualizar los indicadores que se utilizan en la
calificacion y cuantificacién de los problemas alimentario-nutricionales,
con el fin de que los objetivos y las metas de los programas puedan esta
blecerse hacia el logro de mfnimos recomendables.

3. Crear y/o fortalecer a nivel de cada pafs un sistema factible
de informaci6n y evaluacién permanente de la situacidn alimentario-nutri
cional, usando indicadores comunes para la subregién, que permitan enfo-
car oportuna y adecuadamente el problema y tomar las decisiones pertinen
tes para la ejecucion de los programas y proyectos multisectoriales.

4. Impulsar el desarrollo de metodologfas sencillas para la evalua
cién del impacto de los programas y/o proyectos relaciopnados con el pro-
blema alimentario-nutricional.

5. Procurar la decisidn polltica al mds alto nivel, para superar
los obstdculos legales, financieros y administrattvos identificados en
la mayorfa de los pafses, dentro del proceso de la planificacién alimen-
tario-nutricional.
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6. Fomentar una comunicacién permanente entre el nivel técnico vy
el nivel politico, de tal manera que los miembros de las élites dominan-
tes reconozcan que hay sectores importantes de la poblacién pobre, fuera
del circuito monetario, que no satisfacen sus necesidades basicas, entre
ellas, una alimentacién adecuada.

7. Analizar y hacer compatibles las pollticas alimentarias y nutri
cionales con el resto de las polfticas econfmicas y sociales para el de-
sarrollo.

8. Definir las modalidades organizativas para el proceso de la pla
nificacién alimentario-nutricional. Para ello, cada pals deberd conside
rar su propia institucionalidad y sus experiencias, poniendo énfasis en
el disefio e implantacién de un mecanismo de coordinacién multisectorial
con amplia participacién, no s6lo del sector piblico, sino también del
sector privado y de la comunidad.

9. Establecer como resPonsabilidades principales del mecanismo de
coordinacién las siguientes:’

a) Analizar y sefalar las implicaciones alimentario-nutriciona
les de los diversos proyectos y programas y de la capacidad institucio=-
nal para la formulacidn y desarrollo de los mismos;

b) Recoger sistemiticamente informacién, para poder caracteri
zar la evolucién de la situacion alimentario-nutricional; y

c) Evaluar el impacto sobre la situacién alimentario-nutricio-
nal, de los programas y proyectos de desarrollo en general y de los ali-
mentario-nutricionales en particular,

10. Establecer las disposiciones legales que garanticen la organiza
ci6én y funcionamiento de mecanismos que permitan el adecuado desarrollo,
seguimiento y evaluacién del proceso de planificacién alimentario-nutri-
cional,

11. Incluir en los diagnésticos de la alimentacién y nutricién el
andlisls de la capacidad institucional, para que la formulacién y la e-
jecucién de los planes, programas y proyectos se basen en la realidad
instltucional.

12. Promover, dentro de la planificacién alimentario-nutricional,
acciones sencillas y factibles de financiamiento dentro de los presupues
tos actuales, para fortalecer la coordinacién entre los organismos de
planificacion y las instituciones ejecutoras,

13. Fomentar, a nivel de gobierno, acciones destinadas a asegurar
la dieta bdsica a toda la poblacién. Estas acciones pueden consistir en
limitaciones a la importacién de productos que complten con la canasta
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bisica y/o 1a imposicion de un impuesto sobre artfculos no prioritarios,
para desalentar el uso de los mismos.

14. Garantizar la disponibilidad de alimentos, con miras al logro
de una mejor nutricién, ubicando al 'Yagro'' como la base fundamental de
una nueva estrategia del desarrollo, en funcién de los recursos natura-
les de los paises de la subregiodn.

15. Apoyar los procesos de planificacién dentro de un contexto sub-
regional, estrechando los vinculos de planificacién y coordinacién subre
gional, aunando esfuerzos y fortaleciendo los mecanismos para intercam-
biar experiencias, metodologfas y transferencia tecnol6gica entre los di
ferentes pafses.

16. Organizar a corto plazo cursos, talleres y otros encuentros I(n-
terdisciplinarios, con la participacién de personal técnico ligado al di
sefio y ejecucién de planes y/o programas de alimentacién y nutricién, pa
ra unificar criterios y conceptos.

17. Incorporar en la formacion de recursos humanos las disciplinas
necesarias, que permitan hacer andlisis integrales de la situacién ali-~
mentario-nutricional.

18. Organizar y coordinar, a nivel de cada pafs y segin su propia
decisién, la participacién de la cooperacién internacional en el proce-
so de la planificacion alimentario-nutricional. Esta cooperacién deberéd
responder a las propias condiciones de los pafses, a la identificacidn
de sus necesidades y de sus recursos y al establecimiento de sus priori-
dades, evitando en esta forma la duplicidad en las acciones.

19. Institucionalizar, a nivel de cada pais, 1los procedimientos de
cooperaci6n técnica y financiera, y analizar y conocer mejor las restric
ciones legales de los convenios, para lograr la coordinacién entre las
agencias internacionales.

20. Influir en las polfticas de accion de asistencia técnica de los
organismos internacionales de desarrollo, mediante claros planteamientos
de cardcter técnico en las asambleas de dichos organismos.

21, Orientar la asistencia técnica de los organismos internaciona-
les y bilaterales hacia la transferencia de te¢nologlas y a la capacita-
cién y adiestramiento de personal.

22. Aprovechar al maximo la capacidad técnica instalada en cada
pals, impulsando la cooperacién de cardcter horizontal entre los mismos.
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B. A Nivel def INCAP

1. El INCAP, como organismo subregional, debe colaborar con los
palses del drea en lo que respecta a la coordinacién de las diferentes
agencias bilaterales o internacionales que apoyan financieramente a los
palses en el campo de la alimentacién y nutricion.

2. El INCAP debe desarrollar mecanismos para que a nivel subregio-
nal se analicen y discutan temas comunes tales como criterios sobre ex-
trema pobreza, canasta b&sica, educacién contlnua, logros en la planifi-
cacién y fuentes de informacién bibliografica.

3. E1 INCAP debe apoyar la integracién de un grupo técnico subre-
glonal en el campo de la planificacién alimentario-nutricional, a través
de los Ministerios representados en esta |l Conferencia,

h, A fin de hacer coincidir el nuevo enfoque de la planificacidn
de la alimentacidon y nutricidn, desde un 8ngulo multisectorial, se reco-
mienda a los gobiernos de los pafses de la subregion 1la participacién
de otros Ministerios, como Agricultura, Educacién y Planificacién, en el
Consejo Directivo del INCAP.

5. Finalmente, el INCAP debe hacer llegar las conclusiones y reco-
mendaciones de esta || Conferencia a las autoridades de mas alto nivel
en los Ministerios aquf representados y al Consejo Directivo del INCAP,
y dar seguimiento a las mlsmas,



ANEXOS
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PROGRAMA

Lunes 22 de noviembre

16:00 - 20:00

Inscripcién

Mantes 23 de noviembre

08:00

09:30
10:00

11:00

11:45

12:30
14:30

15:15

16:00

16:30

17:30

09:

10:

11

11:
12:

14:;
15:

16:

16:
17:

18:

30

00

: 00

45

30

30
15

00

30
30

00

Sesion inaugural

Programa especial
Receso para café

Conferencia: Desnutricién - Un Enfoque Polftico
Dr. Enrique Aguilar Paz
Ex-Ministro de Salud Pdblica
de Honduras

- Comentarios y discusién

Presentacion de Costa Rica

~ Comentarios y discusién

Presentacién de El Salvador

~ Comentarios y discusidn
Receso para almuerzo

Presentacion de Guatemala

~ Comentarios y discusion

Presentacién de Honduras

~ Comentarios y discusion
Receso para café

Conferencia: Recursos Humanos en Alimentacidn vy
Nutricioén
Dr. Bertoldo Kruse Grande de Arruda
Presidente, Instituto Nacional de
Alimentacién y Nutricién
Brasil

- Comentarios y discusién

Organizacién de los grupos de trabajo
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Mi&ncoles 24 de noviembre

08:00 - 08:45 Presentacién de Nicaragua

- Comentarios y discusién

08:45 - 09:30 Presentaci6n de Panams

- Comentarjos y discusién

09:30 - 10:00 Receso para café

10:00 - 12:30 Grupos de Trabajo (Area 1)
12:30 - 14:30 Receso para almuerzo

14:30 ~ 16:00 Grupos de Trabajo (Area 1)
16:00 - 16:30 Receso para café

16:30 - 18:00 Grupos de Trabajo (Area 1)

Jueves 25 de novdiembre

08:00 - "10:00 Grupos de Trabajo (Area 11)

10:00 - 10:30 Receso para café

10:30 - 12:30 Grupos de Trabajo (Area I|1)

12:30 - 14:30 Receso para almuerzo

14:30 - 16:00 Grupos de Trabajo (Area 111)

16:00 - 16:30 Receso para café

16:30 - 18:00 Preparacién de Informes de Grupos de Trabajo

Viernes 26 de noviembre

08:00 - 10:00 Sesién Plenaria - Conclusiones y recomendaciones de
los Grupos de Trabajo. Discusién.

10:00 - 10:30 Receso para café

10:30 - 11:30 Continuacidn de Sesién Plenaria



Cont.
11:30
12:30
14:30
16:00

17:00

_15-

Viernes 26 de noviembre

- 12:30
- 14:30
- 16:00

- 17:00

- 18:30

Preparacién del Informe Final

Receso para almuerzo

Preparacién del Informe Final (continuacién)

Sesién Plenaria
Presentacion del Informe Final

Sesién de Clausura

Aspectos sobresalientes de la Conferencia:

metas y futuro
Dr. José Aranda-Pastor
Organfzacién Mundial de la Salud, Ginehra

Palabras de clausura
Dr. Carlos Hernan Daza
OPS/0MS, Washington

Despedida de los participantes

Logros,
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DIRECTORIO DE LA CONFERENCIA

Secretario General:
Relator General:

Co-Relator:

Moderadones Sesiones Plenarnias:

Martes 23
Miércoles 24

Viernes 26
~ Informes de Grupo:

- Informe Final y Clausura:

Conferencistas:

Comentaristas:

Ing. Juan E. del Canto (iINCAP)
Ing. Oscar A. Gonzdlez (GUATEMALA)
Lic. MarTa Teresa Menchd (INCAP)

Lic. Gladys de Lam (PANAMA)
Dr. Gustavo Corrales (HONDURAS)

Dr. Bertoldo Kruse Grande de Arruda
(BRASIL)

Dr. Américo Villalobos (PERU)
Lic. Gladys Torres de Abarca (EL SALVADOR)
Dr. Enrique Aguilar Paz (HONDURAS)

Dr. Bertoldo Kruse Grande de Arruda
(BRASIL)

Lic. Cristina Rojas (COSTA RICA)
Dr. Carlos H, Daza (0PS)

Modenadores, Relatornes y Co-Relatores de Los Grupos de Trabajo:

Grupo A:
Moderador:
Relator:
Co-Relator:

Grupo B:
Moderador:
Relator:
Co-Relator:

Grupo C:
Moderador:
Relator:
Co~Relator:

Lic. Hine Escobar (N|CARAGUA]
Lic. Patricia Salgado (COSTA RICA)
Lic. MarTa Teresa Menchd (INCAP)

Lic. Juan Enrique Lee (GUATEMALA)
Lic. Alfonso Escobar (EL SALVADOR)
Dr. Arnulfo Noguera (INCAP)

Lic. Maribel de Tobar (EL SALVADOR)
Lic. Dalia de Castafieda (GUATEMALA)
Dr. John Townsend (INCAP)
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Asesor del Ministro y Coordinadora
de Cooperacién Internacional
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Dr. Michel Nisman S.
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Lic. Alfonso Escobar Chévez
Jefe de Divisién

Oficina Sectorial de Planifica-
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Edificio Latinoamericano
Boulevard de Los Héroes
Ministerio de Agricultura y
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San Salvador, El Salvador

Lic. Gladys Torres de Abarca
Secretaria Ejecutiva de la Comision
Nacional de Alimentacién y Nutri-
cién (CONAN)

Ministerio de Planificacién y Coor-
dinacidén del Desarrollo Econdmico

y Social

San Salvador, El Salvador
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GUATEMALA

Lic. Dalia Margarita Cerén de
Castafieda

Nutricionista

Departamento de Nutricién
Divisidn Materno Infantil y
Familiar (DIMIF)

11 Avenida 11-41 Zona 1
Guatemala, Guatemala

Lic. Carlos Humberto Ruiz Morales
Economista Consultor

Secretarfa General del Consejo
Nacional de Planificacién
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Lic. Juan Enrique Lee

Jefe del Departamento de
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jo Nacional de Planificacién Eco-
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Ing. Agr. Oscar A. Gonzdlez H.
Coordinador USPADA

Ministerio de Agricultura, Ganade-
rfa y Alimentacidn
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HONDURAS

Dr. Gustavo Adolfo Corrales C.
Director General de Salud
Ministerio de Salud Pdblica y
Asistencia Social

Tegucigalpa, Honduras

Lic. Elsa.Victoria Lopez

Jefe, Proyecto Mejoramiento
Consumo Familiar

Ministerio de Recursos Naturales
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Lic. Roberta Palma de Orellana
Planificadora del Sistema de Andll
sis y Planificacion de la Alimenta
cién y Nutricién (SAPLAN)

Consejo Superior de Planificacion
Econémica
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NICARAGUA

Dra. Rebeca de los Rfos

Directora de Planificacién Social
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Apartado J-41
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Dra. Maria Auxiliadora Palacios
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Ministerio de Salud
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Lic. Hine Escobar

Responsable Direccién de Alimentos
Programa Alimentario Nicaragliense
Ministerio de Desarrollo Agrope-
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PANAMA

Dr. Cutberto Parillén
Jefe, Departamento de
Salud Nutricional
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Ministerio de Salud
Apartado 2048
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Ministerio de Desarrollo
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Jefe de Planificacién Social
Ministerio de Planificacién y
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Lic. Ramén Garcfa
Director General de Normas y
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Ministerio de Comercio e Industrias

Edificio de la Loterfa Nacional
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Ministerio de Educacién
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Cont. PANAMA

Lic. Nadya Vasquez
Soci6loga - Planificadora
Ministerio de Planificacién y
Polftica Econémica

Panamd, Panamd

Lic. Gladys Miller Ramfrez
Trabajadora Social

Jefe de Departamento

Ministerio de Trabajo y
Bienestar Social

Calidonia, Edificio Las Américas
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Dr. Max Ramirez
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Ministerio de Desarrollo Agropecuario
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Ing. José Jorge Bonamlco
Grupo de Tecnologfa Apropiada
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Lic. Javier Enrique Guardia
Director de An§lisis Industrial
Oficina de Regulacidn de Precios
Edificio Banco de Desarrollo
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Dr. Victor Manuel Contreras T.

Lic. Rodolfo Alvarez
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GUIA PARA LOS GRUPOS DE TRABAJO

i. Objetivos y metas para Los grupos de trabajo

En base a los documentos-pals, a las presentaciones magistrales y a
la propia experiencia de los participantes de la Il Conferencia, los
miembros de cada grupo deberan analizar este material y extraer conclu~
siones y recomendaciones. En otros términos, se espera de cada grupo un
informe que incluya un anilisis del avance del proceso (Area 1); de los
obsticulos al proceso y sugerencias para superarlos (Area |l) y de 1la
cooperaci6n internacional (Area I11), en funcidn de su contribucidn al
meforamiento del estado nutricional y caldidad de vida de £a poblaciln, es
pecialmente de La mds pobie,

I1. Mctodo de trabajo

Los grupos de trabajo tendrdn un cardcter multisectorial y multidis
ciplinario., Por tratarse de/ un ''sistema' alimentario-nutricional en que
todos los elementos estadn interrelacionados entre sl, todos los grupos
examinardn todos los temas. Interesa pues, conocer el enfoque que se ge
nerard en cada grupo por separado.

E1 -funcionamiento del grupo se regira por el Reglamento de la Confe
rencia el cual contempla para cada grupo un moderador, un relator y un
co-relator. Este Gltimo serd un profesional del INCAP quien serd ademis
un recurso para el grupo y proporcionard antecedentes, orientacién y ma-
terial de referencia.

Se insiste en la necesidad de tratar los temas en forma practica vy
no académica, de usar al maximo las experiencias vividas como base de a-
ndlisis y de que las conclusiones y recomendaciones que formule el grupo
sean factibles.

Para la discusién de los temas el grupo dispondra de 3 horas para
el Area |; de 5 para el Area || y de 2 horas para el Area (ll. Para la
preparacion del informe de grupo, se recomienda que al terminar la discu
sién de cada area, el moderador, el relator y el co-relator se relnan
para avanzar en la redaccion del informe parcial correspondiente, a fin
de Ir mecanografiandolo. De esta manera al finalizar las actividades
del jueves, se podrd entregar al Secretariado el informe final del grupo,
q?rg su lectura en la plenaria del viernes de 8:00 a 10:00 y de 10:30 a

+00,

V1. Aspectos impontantes en cada drea de discusdon

Se sugiere una especial conslideracién para los sligulentes aspectos,
sin perjuicio que cada grupo se dé otras prloridades,
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AREA 11:

- 27 -

Avance del Proceso de La Planificacibn de La Alimentacion y La
Nutrnicibn

Cémo ha evolucionado el estado nutricional y la calidad de vida
de la poblacién en los dltimos 10 afios.

En qué forma ha contribuido este proceso al mejoramiento del es
tado nutricional y calidad de vida de la poblacién.

Cudl ha sido la contribucion del andlisis de las politicas eco-
némicas y sociales a la generacién de acciones destinadas a me-
jorar el estado nutricional y calidad de vida de la poblacién.

Cull es el pronéstico del estado nutricional y calidad de vida
de la poblaci6n para los préximos afios. En qué se basa este
prondstico. Qué deberfa hacerse.

Obstdculos al Proceso y Sugerencias para superarlos en Los
préximos anos

Cuidles han sido los obstdculos legales, administrativos, financie=~

ros, de recursos humanos, de teorfa y metodologla y pollticas, ob-
servados en el proceso,

AREA (11:

A.

Cooperacibn Intenacional en el Proceso de £a Planificacibn
de La Alimentacidn y Nutnicibn

Cudl ha sido el papel y la contribucién técnica, material y fi-
nanciera de los organismos de cooperacién internacional a este
proceso.

Cudn adecuada ha sido la oferta de colaboracidon de los organis-
mos internacionales de desarrollo en relacién a las necesidades
de los pafses.

Qué prioridades de cooperacifn internacional prevee el grupo pa
ra los proximos dos afios en este campo.



