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"'tate" der p'e'r'e"to 'acio-

CONSIDERANDOI

de Reglamento Básico de Hoflitales Nacio¡ales de^la-República

fi :;lJfi'J";iü il;;;¿i¡ c"*"t 9¡ ¡¡111i','i"1";i j:1.,:i."J.li¡¡i'' ' I M¡n¡sLeio de Salüo Pl-
de;¿ho, sesúr d¡ctaíer del Depdte ert¡ Jut rd úo G, 
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CONSIDERAND0i

POR TANTO:

RESUELVE:

Req¡amento Básico de Hospitales Nacional€s de la R€públi_

CAPITI]LO I

oisiosrclores cÉtEn¡Lq!

AÉlculo 10,- El üesente Reslañer,to tieneoor objeto establecer l¿s normas bá-
¿epeñdiente5 del l'¡rnisteno de 5a'

n base a la: ' f¿cu¡rades que le cor |ere € l rc iso40'oelArt í ( ' lo189del¿
¡6n de la República; : ';

Appbat els¡sulente

.',,",i:tf,li:il -l-;l$;"l; j*ili'"iff ff :? 5:
. ;  . l

::,i,l. .Anlcl&!!:- La D¡lisión
cios de Sa:lüfE-l-a responsable de

i..19 Y d:,ml,tlrngfsu vrserc¡a. '

--:j.. , erilculo ¡o. Paa ¡os t¡nes

de Atenc¡on ¡¡édica Lle l¡ Dirección Gener¿lrle seruÉ
h¿(er cumplir las dtspo5iciores del esente t{eslameF

delpreser4e Reslamento, se adoDlan las sisu¡enies

todo eslablec¡m¡enio con las instalaciones Pa6 elide¡namienlo
lac¡entes.que rcc¡ber aterción médica v de enf€rnerra.

Es

¡tallnteqrado: Es elHospltalque, además de poseer facil¡dades --



Palac¡o Nacional. Guatenala,

l¿u ¡nron).l"tto, le son anexados uno o más cenros de salud
a la conunldad con acciones lendientés al fomento. prctecci6r
la salud. So¡ tanbién f¡rnclones del hospital inlesrado las de
rfaslento de persona¡ e ¡nvesligación.

' Delartanento¡ Es la asrupac¡6n de seru¡o¡os afin€s cuyó objeto es ejem¡iar¡
..d;¡i?iñt;;tpervlsa' y d¡r¡q¡r acciones y técnicas conrnes en acliudades es-
-  pecÍ lcas,- .

Serulc¡o: Es el sector de un seru¡cio destinado a la ejecución de técni€a5 y
ñ¡6d;-os ajüstados a nofmas détémjnadas.

Unldad:es et sector de un servic¡o destinado a la ejecuci6n de actividades ¡ruy
Eiié?licas, const¡iuyendo árca bás¡ca de trabajo.

Hospltal Local¡ Es el establecimiento con capacidad para otorqar solamente las
l; : !¡estacjones Fásicas en l¿ zona de ¡ntluencia oe su conunio"d.

mlnada d¡sclpl¡ra ñéd¡ca, exclL¡sivafte¡te.

{idet€rnlnaa po( E

Hos!¡ ta ldoArea:  tu e lestab¡eciniehto que además de

HosF¡lal EsEeclal¡zado: Es €l estabtec¡mi€nto
,¡6tTár:ñl?ñtAe fofuasos conpf end idos de

el  n ive l  loca ly  dest ina-

d.siinado al est¡rd¡o, diasnósti-
modo especffico dentro de deter-

¿as; erá én capacld¿d de absorver rasos ¡efe¡idos por
dos a unidades o serv¡c¡os que aquel¡o pose"".

.Hosp¡tal Req¡ona¡r Es el eslablecimietto prepaEdo para ejecutü acc¡ones de
liéñii6iñéilidá?e más complejjdadtécnica y que erá preparádo para recibir
aquel106 casos que los hospitales de tuea de sujúÉdicción no esrán en capá-
cldad deresolver.

Hosp¡tal Nacional Ce¡lral: Es el que, situado en la ciudad capilal/ posee to-
iiil63lE¡usos mater-ElEs, lécnicos y c¡enlfficos pala sarant¡zar atenc¡ón
méd¡ca comple¿a, con capacldad Instalada paB atender los casos, qu€ rcturidos
desdecualquief pur¡to de¡pafs, amerila¡ el úso de sus r€c[6os pea su so[Dión.

La o¡aslficaclón de los hosp¡tales y los posibles canbios de ella
D¡rección Generalde Seru¡cios de Salud, con oEv¡o dictanen de
Médl6a, la que deberáconsiderar los s¡ouientes lactores:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Serv¡cios con que cuenta

Prosranas que desarolla
Personal y presupuesto asisnado



ñ¡6rd,o DE s^Luo PUBL¡ca Palacio Nac¡onal: Guale¡¡ala,

1;l 
.}s'sEN:'a soc'aL

;qué desañóflá'A6feí est ¿rñón¡camelte coordiradas. El Personal deberá conutbu¡r con
lÉér€s a la rcal¡zaolón de sls l¡nes y objetivos cu¡dando celosamente de cunplir sus rcqla-
fi€htos ytél{do por la conseruac¡6i y buen aprcvechamienlo de su pal¡lnon¡o. .

La esructura funcional de los hospitales incluye:

Dlrccclónlntegnda por el Despachodel Dire.tor, Despacho del Subdlrector, Se. 
'

2:. Se¡v¡clos i,lédkos. Conrlúfdos pd las áreas
¿L!i:;.,hosp¡tal¡zacl6n, enersenc¡a, centro quirlrs¡co

.li Servlc¡os de aloyo. Inclufdos en éstos:: Feñacla, Labo¡alorto y B¿nco de Saiqre,
F. ...Rad¡olosfa, Ahatomopatoloql¿, Enf¿rrefa. TEbajo So¿ial. TeE¡i¡ocupactonal,
;r Ce¡lral de Ester¡l¡zaci6n. Fis¡olerania. Redilbor Médi.n< v Eqt¡dlcri.aCenl¡al de Esterll¡zacii6n, Fis¡oterapia, Re9¡stros Médicos y Esti

7-;. Serulclos Admlnjstratiuos y Generales. Intes,a;os por*, oo, n ,""0;"L 0", oor,;oou, 
'

Despacho del  Adninlsúaj ,'- dor, Contab¡l¡dad..Teso¡ela, Person¿|, Compras, Afmac€nes, Conúolde laPro-.
:,. lledad, Al¡nentaclón, L¿randefa y Roperfa;:V¿inl.dhtntenro, Corserjefa y Ltrp¡e-

,oiluccion cil¡inao'Ías-¡ttierá

A'tfculo ao.- Para la¡ ¡Lciores de salud Públida, el h;s0¡(¿f ¡odrá tnco¡ro¡al
;3iFEñitse,vicios de s¿reamtenro, e!¡demiotoqf¿, h¡qiene v seaurtdad; satud

FUNCIONAI,IIENTO DE LA ORCANIZACION .

portés y Unidad* de P

grir¿quls ltos¡

rf :
É.: . .  Adrculo ?o.- Todo hosptLat deberá esr¿r¿ (deode ua oirectorcuyá setecctón
L¡Justa?á;ltfifsposkiqer d; ,a Ley de S€rv¡cto Civ y su Restameda¿tón. p¿r¿ !af-gPar ent¡ corcurso de nonbranienlo de D¡recror de Hospitat, deberá enase tos 3tsu¡eF

fi,;";,1,0n" t cl',,;*", n,ienho actiuo del coreqio PrcEsron{respecr¡rc @ Gu&

... ¡

. . ,  
.  : ,  , : ,

. .:: ..----]rr

?.:Hab€r rea¡lzado de prcfe¡encta esrroios oe Aüntntsrracr6n de H
:\'debld¡nente Éconolrd¿ o leñer prefefenLene4te 5 años de expe

l#lp_eño 
de ca¡sos en Addtntsr,a!ión de Se ic¡os de Sátüd.

;ax.\ic;ándo s_tdte dé Hcpt!¿tes Espec¡at'¿aoos se da,; prcrercrc
óiiA¡e, adeñás de fos rcquisiros anrerto,e, eierzan o haran e;erci
ü:Fracron¿da.
M/
iit//
%i;,i, ..



iiY A€rsrENcr^ socr^L

ta '

sl€ndo l!l¡óGá61¡ q¿ la

ü; adlcuto 11.- EI D¡¡ector del Hospltalestará asesoBdo por un Comlté Técn¡co,l '  .r.. :

i¡Í,BrER'o o"- S^LUD FUaL,c^

f;r"

ii. AÉlculo 13o.
.Dlr€ca¡6n del Hosp

liá n. s",ul"ro, l,¡¿¡¡"0,,
Nacionales, Regloráles.y
s¡su¡ente foma:.  , . . j :

Adm¡nhtidtu-i-l¡¿E¡iá¡o por el SüH¡rcctor, los Jefes de los Depadamentos fi,lédlcos, el ,
¡¡;lnhL;ado,, h úE d; Enfemelfa v un ¡eprcsenlante de los seryiclos de d¡¿enóst¡co v
tr¡tamlento.efesldo.por la Dkecclón.

Artfculo 120.- El Consejo es un Cuelpo Consult¡vo v Asesor de la fumlón dircc_
d€siTñáil6?:€n-¡ide vfncufo entte la Dirccci6¡ v el peEonal de los d¡Efentes s€ruF

No tendÉ hcultad para tomd acuerdos de carácter ej€cútivo, r¡ auloldad Pala in_

- paraomplementar el +oyo del Consejb Téc
tal podrá constltulr los Comltés Asesol€s qLé é5t€ suql€É, slendo
con ün Comlté de ALdirofa f\4ed¡ca, de Famacia y Tetadutlca, de

oqfamas de Trabajo y dé enseñat e InvestlqaciÓn.

E¡i lris: Hóspllales

b)

D

En los Hospitales de Area,

.Subdlrecto¡
Jeb de Depariamento
Jelb de Serulclos
Jefe de Clfntca

As¡stente , I i " . :
Resldeite

d)

f)
q)

1óo.-  Ent3
b)



g

El Subdlrecto¡
i6lfos los scrviclos de

rariblén

18o.-

íp9f!-g

E!rERNÑ



il{l; .. +.,l.r:;.í
¡5TERIO DE 5ALUD PUBL¡CA

tY a3r€rsNcr^ 6oc¡^L

Atfoulo 250,
;é aqot¿¡rnTo:-ftd¡í
iott fom¡ adbulatorla'

S, . A't!"!!g!_É!- La documenlaclón de todo-p-aciente
Fir¡uruhiufr¡¡¡n p'og"mas especrrcos o especrales'
["iriiJá ut 'o"t"lo ¿" ¡,'ternanlerro corespo¡d¡enre'

Palaclo Nac¡onal, Glatemala,

a través de la Co¡sulta Externa.

- Ades de dlsDoner la hospitallzallón, por la Corsulta Exlerna

".lllii¡)lüiii;i;r;i;; v t,aLaFierto, cuando esro sea porbre

atend¡do en Consulta E\terna
qu¿ debe hosPltal¡zars€, debetá

lalendtá tacutad Para el

i ,-: A lculo ?fq- L27o.- La Adnlnlstraclón
{iárá él d6ñE6fda bs lnresos o p¿sos por
ü lzelón Pata cobru.

;i : auil";;".- c.,""d"-"I'jn{,:^"tff

ht¡e ¿uatq;¡er demora rgrlllque r¡esqos subsecuenles'

del Hosp¡taldlspondú la ftrmá enqÉ se efec'
sery¡c¡o 0 e¡ la consulta extetna cuaÑo ex¡sra

don¡ciltario en el Hosp¡tal, éste se
Las que se basatán en la esrecha coor-

iii'w¡ ¡;md;a¡u" "st 
ulezca la Drecc16n'

inact6n n€cesalla con I¿ co¡su¡ta Externa.

Serulclo de Emerqenc¡a: - ,

i; nir",ro zg".- Ei setuiáo ¡e emeiee¡-cias re¡lf :-::,:,1:1g¡s.'::Tr,i
i"ü,ffi".r0;nil;nerte s¡n i¿*rupción v constituirá.un¡ uridad de

fi;Jíd;;; r,!"q'"d" -" h" denás seruicros oer Hospital'

n€dicd

ft:**,ffi ,*ro,;*' itl,'""l",';T:'i*iTxil?:,i"i:'i;:if HJ:i"'l;::I
el cunpllnie¡to deLArlfculo antet¡or.
uso de las salas de opetacionés, con

El Sefvlc¡o de Emer-
cüácte 8t¡o{tarlo.

nr::. salú de uoeracrones:

fii': Adfcüto 33o.- t-¡5 Salas de oPerac¡on¿s comt¡tután una unldad ldeqrada dtn-
f,ii'¡¡iiiiiiftini"¿" p'á";,*, sesúi ros recuros dispon¡tres, salas aséP¡'as v- sép-

;lic¡,lo 32o.- c¡da Drrcctor ors¿niz&á el sewrcio de Er¡e¡r"1"" o" 1"""ii" -
;t!"ffii"í:*;;il;i ¿"i¡'"i'' ¿" ¡ntr,"*ru ¡"1 ¡ospital: Deberá dotarlo.to- J

ii#üil;;;;i¡:l;;;l ;¿dlo. ademá5 der pe6or-ar,nT*11: !11.!l?-:':l".i6l^,lü'li""i1eii"'i; r''iiir;;;;;i::l;! gt y:ll'','::r *1'j*:9:::j !:"Yf : ::,*:r:*lili,lii ¿Jiiii"'s";;ü; ,;" r,¡ed¡co aupe;rsor d;l equ¡po de peÉonar; sesún co'tesponda'

i:,r -9]9"!9ir9rg9!9!3:,

iii üil,n"fti";;' n'"i:,*"aai; n.,ia emersercias v para on*acrorcs especrarrzadas' 
f

i.. ¡:¡r",r" ?qo.-^r-*.sur* d: o?:,l"t1T: ::!¡'-1"^f:i:-r"":"j.1"::'"lli1j:ij,f
i o"iffi cñi,qf;. En los ilospltales que no exista Dep¿danedo de cirusla,

án del Dlrcctor del HosPilal.
i?ñ .
ÚPlrttc,tó rso.-et respon'able de l¡s salas de op€Bclones puede l¡mlld o.condi-

É-ñ#i"Epon"¡ et iaro ¿e ün vlsitante, susp€nder urá Intervención o ¡lterd
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iiEr¡¡ro rie s¡ruo puauc¡
ilr ^slsrÉNcrA sc€l^L

h"g"ru p,""rlt" *u"d" * ""$los pac¡entes o cua¡do exrsÉn

Palacio NactonaÍ Guatemala,

bi ' .. ¡¿rculo ¡Oo.- E¡ seNlcio de culdado inlenslvo es una

iñ|ca" Gl¡áam;i*¿u u lá arenclór de pac¡edes ¡eudos er

bllldades de süPerulvenc¡a.

id¡scrlm¡dcló¡ clfrlca de ed¿d o sero,

ibién del cortrel de consümos.

i"" ""*p'r"¡r.il"crnlco, con PosF _. .

ü: -****:;"1¡.:ii:l**:iillitilTJ?:i,üi:':Xly"1'*""T:'ili"Tl""lg' :
d'tTr,ffi ffii,lLl,i::"l:t i:liil:,T:'ff '::iff iHJ'il1:"t"#:.',fi'rl':,i':;';

fifiñ#¿iffi; v "¡iii" 
qr," s" ,irn""n p"'a t" aoerm¡nación d€r núnero de cañag

fiiiiitiu ai b,r"a"i"tu*t"o; : r,.ri ¡:i,!iij:í:.,:1j j:1,] jii:]
il:. ¡¡trcuro ¡go.- La Unida¡ de cu¡dadorntenrvo no de-De tl:i:ff: *11':,:""f;

&h'ffi"'u::rliwrFi';*ffi ::1"'*:*:"*¿:tisl:'i*ür"¡
i"1,1/i,¿,r" dor;.- E" 

""d" 
Hospilar. rú crtetros crrnrcos p11fl:lT,r]':l-:l::11"^ "

ñ:';"ffi"ffi " 
;i .u'ki; d; di;aoo InreG¡vo, deberár esrabl€'erse po¡ escr¡to

. . ,,"-iit ¡, , ,, ;c¡blf.dtfusl6nentfe el Cuerpo Médlco. '  ' r ' ¿ : i ' r i i  ¡ _

.Seru lc los deApoyo:  :  ,  ,  ' : ií .i".n",¡" oo;0,l i , ' r , :  " :

Adfculo 4lo.- L¡5 acciones técnic;s ¡e colaboraclón diasnósticaJ terapéut¡ca'
FtitTdt¡¡ñIclo de cada especlal¡dad. r r".'¡ ",.:' : ,: - :t .

Farhacra: 
':'i.:: ii:'S.:r':j 'il

fu,. ¡,,r",1o ¿Zo.- La Fañac¡a t¡e¡e como prrclpal objet¡vo centtallz el-abaslecl-$¡,'. onr",lo +2".- La F4ñac¡a t¡
Si" ¡"'fiiii":#'.r"-' ,;"i;; y l,rc¡"na com" "enLri 

¿e tomac¡ói sobre acc¡ón hrme
iOgi"", ;r"i""*,n|¿ó, p"n¡osfa v to¡icolosfa de drcsas, okÚ prodwtos, asrcomo

tiir-"|-r . :
iiil¡tfculo a3o.- La Fü¡nactaestará a carso de !n Farmaoéu co*Qurr¡¡co, .ree¡str& '

F" úiii'ffi"*'"1 d; s";;i"r". ai: lar'a ¡i're't,o "ctt"" 
ael colisb ProÍls¡dal

rPono¡€ffE. .t

l...mf"ulo+qo.- e Att"Oe FdnacéLtlco Pfofeslonal, uneñpleadoexadlnadoen .
¡¿la-fólá-deiEñ'pefiar elcalgo bajo la Inmedl¿la5up¿rulsl6n dél Dlrcctor der Hosprtal

¡i"rn"*"liio" ""0i, 
tó. I"iomes y llevar tos conl¡otés de.lev. l

cülo 450.- Todos los bot¡qüines con ned¡camentos Para casos de uBércia
e-lEEEBeclmlento se co¡sldeEn ane{d a la Famacla v tormán Patte lñtesrante



INIETEF¡O OE 5ALUD PUEL¡CA

Fi Y as'€rENc'a s@'^r

F,f'
Fc Artfculo4óo.- La Famacla
¡su.hofaro se nlara de acuerdo co¡ r¿s

Palacio Nacional: Glatema¡a,

pemane¿e¡á ab¡efta I holas diadas cono nlnimo y
modal¡dades del estable.¡m¡enlo. E¡Jefe de Far¡¡a-

ade.la.nlsna: ElJehde Farmaciaes elrcsponsable délaProv¡s¡onamiemo adecuado v
oportuno de dlchos botlqulnes .

¡b¡arClspondrá loneoesarlo peaclhh€l servicio endías fBt¡vos.

f' Lnhorato.los Clfn¡cos y Barco de SangÉ:

&.t. Anfculo 47o.- El Serulo¡o de Laboratofos Clfnicos tiene cono atribuc¡6n pr¡F
lpál.eEctuar.¡os exánenes y a¡álisis que sean o¡denados po¡ el pe¡sonal autori¿ado del
gspltal y.pr€parar, tedactar y dkt¡¡blir los InfoÍnes coÍespond¡entes.

I &tfculo 48o.- La Jehtura de los Labo¡atorios Clfnicos est¿¡á a caEo de un
ifmlco Efdos¡;'E-un lAédlco Espec¡dlizado en patologfá Ctfnica, qu¡enes ;beÉl ser

. 44&dq49o- A blta de los p¡obsionatB nenci

. Adfculo 50o.- Las solic¡t¡rdes de exámenes de Lab(bonior¡o deberán escf ib¡rce
¡iÉnt€-¡¡ IA-Eñntü¡os rcspecr¡vos y p¿ra ser acepradas aeueran esta, nrilai poi
.qon¡l autod¿ado; del cual el Láborato'¡o marLendre ;esi"iro de ftrns aduatizado.

FF¡EsEñliio-t¡hecror det Hosp¡lat deberá¡

gJ€t¡tlra de¡ tabdatorlo setá recarg¿da al D¡rector del Hospitat,
iftbnes en un Tecnóloso [4édiédjco, s¡ lo hub¡ere, o en una pqsona

ab|é, :

l5Éic'rlo 52o.- El r¡a&rat de LaboEror¡o

F.i:l 
' 

i :
k Artfculo 5ra- EI Jeíe de Lahorarorio es responsab,e de org¿nizar
astlasEñ-le-6-ma nás id6nea y e¡led¡to postbte, e; et eftendjdo¡ue t¿s
r¿nséiobteh¡das dlectanerte,por pe¡sonat del pmpio.Labonror¡o.

99lados actlvos....

dajyoxpedltaal  lusarenqueseÉexaminado,

t:Adfculo 53o.- Todo info'me
in ¡lt:i3=F6E?os, flmado por

es altaneñte p¡ior¡tar¡o por lo que
ve¡ poque sea t€sladado en foma

de exánenes de Labo¡abrio deberá se¡ escriro en
la persona que lo hizo y rehe¡dado por et Jefe del

:4449141t- cuando-se t¡ate de exámenes especiares qúe et Hospirat no esrá
d|c'16ñE ilEJea-Jlar, e¡Jeté d€ Labo'ato,¡o, p,";;d; a ta ótÉcLión, er e3rabtect_

o-qr qre puedan eleclüase, a fin de que se rotuenga sohe ta rorma y lponr,niaao
lo..¡le.mues tr¿s o pactentes.

ffiS,rr* Er Banco de sane,e tiene ra
qones y comparibit¡dades sanqufneas, asf como

responsabi¡¡dad de efecrlar
real¡zü las iiansfus¡ones de



g!:J aÉrsrsNcra socr^L

ü:r _
¿1, . . Ar!fcL,rol56o.- El aanco de Sansre deperderá
¡rá.deleeFrT-ar6-A€sus-all¡buo¡o¡esenpersoialléonlco

del Jefe de l.¡bolalodos qu¡en Po_
espeo¡ál¡2ado. l

in¡sr:nto oE s¡uo puErtc¡
i  - - :  : ' i'  -.-.:; .

li. atfculo 57o.:
q* no séá-iit'3Eñiarlapot
nonalos aülo¡lzados,

t' 
' 

ou"u" uuo.- ,tu
y.cn Gons€cue¡c¡a su manejo Y

Patacro Nac¡onal Guaiemala,

5 191!gg!9-r3gg9e9
\ -_{- . i . . . . .  . . . .  : . : i l :1 j j . ; ; f f ] ,

*i Arfcuto 610.- El Se¡/¡c¡o de Radiolosfa tendÉa su..aridlá €labolaclor, ¡n¡_ i.i$4¡
¡ls, Id;rpiéta-d6itrcdacciór d€ Inromes de los estudlos raStol6s¡cos; asfcom la.apl¡-'/'li
iiirí" li-iiiiiii"ii¡ám"i i u"se de RAYos x rsótopos RadroacLrv;s, Rad¡un, EstLdros
¡€¡ltflogál¡coE etc., otdenados por petsonal médl¿o autori,ado paa ello' .

1 ,. *u*,".-.- Esteá a caqo de un Jere que, además de rer l¡édko ; c¡tüj ano -: i
iieg¡adlFc-ilv¡:6i?E6*átstar ree ls(rado loro Espec¡al¡sta er Rad¡o losra o h¿b€r t€nldo "-" 1

renüadecuado en la ¿specla l ¡dad.  .  
:  .  j . , , . , -  . .  ,  ; ,

E¡ Banco de Sansre rcchazará toda orden o soli¿lLud de s€rv¡¿¡o
escrito en el formul&io conespondlente v fitñada por los Prote-

sanorc reo¡btda en donación e5 propiedad del est;leo¡mle¡lo 
'

us; se aiurafá a las dlsposlciones Intern¿s adnln¡strativas.

Ef "i Arii;ulo 59o.- El Banco de sarsre podrá colabo'ar en elcoho o paeo por provl:
;l6n de s;6r¡n¡6Eiilo usar e,clus¡vamenie to' rornuldios v rec¡bos altor¡¿aúos-por ra
bii!J¿-" ill u"ipli;i, ;;; r" opo¡,na inLerymcron ¿e h ¡d;ii,¡st'ación deI esrahrecin¡eF .

hd¡.lttam¡e¡io adecuado en la especlal¡dad.

F oor"," o¡".- en to. ttospn"t"s aonoe - *,* 0",*.1 q* 
";¡;;;i;.,*' 

"¡

í;i¡tus a;fñm-' d-tnteÍor, la Jer;luB se tecaqará al Dircctor qule¡ podrá deleeat p¡¡'

Hgo^la ¡esponsabl l ldad en otrc pelsohaltécnico. . ; ; , . , , . : : : : t .

l'' oi"to uoo,- ,, ,otcro de Radioloera Échazdá tou" peora" ue era'"" q," :
.slé hEcTt¡FEi¡;lto, conslenandor noñhe, €dad, núrero de.exPed¡enle n'éd¡co, -
surcl6n dlág¡óstica, res¡ón anatómica a elud¡ar y fkdado po¡ el néd¡col¡aLarLe.

Ír -lÉlcuro 650.- rodo ¡nrome emaiado del servlc¡o de Ru¿l"r"Ou,l¿i¡€ta 
"!to'piiEl1ltElii.Encarqado de su enis¡ón y será rcpanldo a las de¡eodénc¡as sol¡c¡-

lastp; De6onal aux¡t¡ar ¡el serulclo de Radloloqfa y hajo sr, respor'sabil¡¿a¿.

- Artf"ulo ó60.- Las,adiosnffas, Infoñ€s y cüalquier otfo documento gfáflcSí- Artfculo ó60.- Las radioEaffas, Inlorres y cualquier ot¡o docunpnto gráflco o
nlco; ;óñF¡¡iaiF¡ del Hospit¿r r sólo podrán ser extrafdos del ñhno con autoúacl6n



iierEF¡o oe.b¡r@ c'r¡r¡ca

SY ^stsrercn soe'^L

ii su cotabor6lfi É4iellos

¿Ttld:jj"" :*,1::l "b**

Palaclo Nacional: Gralenala,

del ;rsonal tle hs seru¡clos de Radio¡asla de los Hospitales de su atea de lnfluencla

oue cuentan oónrnenores recursos' ,r, r': r.l: l;1 .'.. 
i;ir;,1" iü".- e' on"ctd der Hosd lal curd¿rá-qüe-el^servrc¡o ie RatgÉ E

ÁNAToMoPAToLoG|A, :,:'..É:.. 
"1]"ji+ 

i

",, 
; p#f#i#á-L,i'n1ri,i"J"i J,"iriü"Jilr"';i+;esi; er er Acue'do No' sP-

Urfili;"ü;il; j;nro i" rsr+ ¿dl ra¡n¡ste¡o ¡e s¡rud Púbr¡ca v Adlrenc¡a
Socla¡; l t.:,.. " .. .,,.:.., ^Ii

sean atendidos en eis l¿b ; " i''qi
.. . AÍfculo 690.- Los p¿clenles priv¡dos que

¡*.a" 
"iffi¡i," 

'¿dl;a junro con la constanc¡¡ de paso electuado a la Ad-

i,iiilt;;¡i ¡:ii ¡*prr"r, prevrameíre a ra rcar¡zacrón d€ cTll:il"?"XT:i:,:ffi
;iédo- Las olacd, lnformes o grál¡cas seran enuer
ff5:;i":Tiffiáffi;"-¡iá"i0"á.p"g"-*;p"'d¡:"r"' 

._. : :.-,.",
{i.iü#.ir

i: o**i" rr".- t *u"*o *,"uo*,u" 0" ',top"l"', "-'t'ar" 
áJ i¡i;r: ri

r;zas, exámene;¡.iEfdos etc , debérá ser.presenrada pd."'1'l!l-ll li11'1'lj'i,*
iffiÍfffi;i:i.;i l i l"]#;;üñf;i;;;];."it.¡¿ados¡arae||opol|aDF

Hi-, lnn," t..- De toda autopsia, cx;ner o esr;dio rcallzado, see'ü; 
'

f O.a¿" ¡-ffi"esc¡iov rlrniado por élJere del servlcro p¡¡a sulnclusiÓr
údlco del paclente.

.4.:..
; a;fcuto 73o.- De rodo cadáver de pacienle Íallec¡do en el eetablecimleF
'to o on otrl¡o-"O-üi-T"¡t"'rte que se reclta pan a'tops¡a deberá q1¡slr5€ un resG'
r l'-::;;i,-^ n.i"¡^ "* "' rrÉ,rh; hr:dé ó nd el l4édlco Resld¿nte del Servhlo en
iiili iiiir;"" iliift; p. 

"i 
¡¡éd¡; trararte o F; er ¡¡édrco Resrd¿nte del seftrcro en

;iel c|El haya r¡llec¡do e¡ paclede. : i
li;' , .Artlculo 74o.- El Jele del Serulclo mantendtá contacto perñaneüe co¡

los Jeíes i-toi3¡ññios Médlcos a lin de cood¡nd la rc¡¡¡zac¡ón de e'arÉ¡ Hlsto-

;i ¿n ele(ped¡erte médlco del paclente.

lg.patolós¡co de todo lei¡do u óryano extfPado q!¡rú¡sicame¡te.

Et Seru¡clo cootdlnará sus actlvldades a flh de prc9lar
H;sottales oue carecen de Setvlclos de Anatomolalolosfa,

sean rcclbid;s opoÉunafLer¡le por los establ€cinleÉos que

AÉfculo 760.- Es reslohsabllldad de esie Servlclo
ona¡nlGiit?-E;6i¡ue deblendo establec€rse ndnas que
flcaclón ) ei{Esa cürccta de cadávercs.



- Lá Jelat¡¡la del s€rvlc¡o de Enfemela deberá €srar a
rcuna los slqu¡entes ¡equls¡tos:

dependtentes del Ml¡tst€iio de
enfemerfa se jerüqulza¡á.en ia

-  . , .b)

Públlca

, . en estabf€clmlentos de salüd delEstado

Ser gualemalÉca ¡atural y de acuedo alAtt. 70. del Seru¡c¡o

Haber esÉs¡do de una EscLela de Enfélñela reconoc¡da
Poseer reg¡sho vlse¡te
Hab€r rcallzado eslud¡os deAdm¡nhtraol6n de Enftrnefa
Tener como mfnlmo c¡nco años de expéllencia, FreIérentehenle

Sa¡ud

b)

d)

ft-

E¡ft¡men JeE del serv¡c¡o de Eriri¡'o,eiL
Enlehera Aslslente de JefatuE

Enfe¡nera de Sala

Camlllero

Enre¡mera As lle¡te deb¿¡á se¡ eeesada ¡€ Escuela;e
res¡sbada y tener no menos d¿ chtro añc de qpe¡¡eftia

' :, ::,:;"-Y:Il.:" ,;i' ' .. li .,.::\^41 _i. -
AÉfculo 82o.- En las tunclones de Supewlsora serán s¡gi¿das a Enfer-

Gradial6-i6ñEper¡encia mrn¡ma de tres afios er estabteclm¡€;tos de Satud.

dfá ¡utorlFd=iEal6i-o el personal sübalremo de las áleas o unidades'l sü cep.

i mela, oqanl-zar,-A¡tEli

:,sls¡¡f lql€ desco¡ocer las

:r-\ -Adfcllo 85o.-
rdoi\iElda y pret€renEmefne

t la i

- Conesponde espécialme¡te a la
, süpervlsar y evalu el Seru¡clo

Adfcülo 84o.- La Superulsora deberá acatft y haoer cumpl¡¡ las Insúúco¡G':rcs del cñiÉlréi-¡co enlo rclac¡onado con eltratamlento dcl pacléité; sln que ello
lfneas de autoddad éslablecldaCenel 0roDto se¡vtclo de

l

La EÍlemetade Sala deberá ser sráduadade Escuetate-
con experie¡c¡a en Estableclmlentos de satld.

I



e*l ¡:'1.1":.&':"1'

Palaclo Nac¡onal¡ GüateÍ'ala,

'i r"'"'*¡rrr4s-e!e: Y' fl-1T:"i.:i.:,*;i"1:Íi::ii'1l,li:1":':":"":Hli
rii:

i;:#¿ffi;.;;"d;;";i "n reracro¡ a ras disP
:  :  r . l

4r'l-:'1"':-i--' " 
, - 

; . .. -^ re auxir a aquet persond de enhF
:l' - eiti",¡. ezp.- .!: Tlf1".¡-rli.:i'.1,T;",,,",es debidamenle aLrro'zaoos

¡. *l'a"*ffffi;#"il¡Jí""#;;;;Ji"'ái 
¿"¡i¿ai¡enie'"to¡'u¿o'

Fl'nn'': 
-**- -.-' 

r-." e*ru,", ¡" ¡nr",noli.,:-1':l1ol',f,?,r."'5'"f:'

,+ mr,:1ffiffi r:1if*iili*3; 2¡ hoÉs de' dra' 'lerrerqo er
si,i i; . i..
i:.1.'l' 

" 
;-;fcuto 8eo.- Los ¿anrrreús seÉr rytsonEs ^de 

sex¡

lnñi"Hfi i-"ü'tl;J$[:t"¡:.":r'J::;¿i:T"';""'J.:'i;:":
i$"Hi;idfi;;i;;il;;roraa co eda v adecuada'

podrán ser destacados como

+
Enfe!ñ€¡ra se



f sr"rc' """t-"'o' 
¡--u^" t

r ái"niron oe to' Paci*te'

EI Servic¡o Soclal debera

co¡¡ecto f uncloramienlo oe

En er servicro se deiará-cor'tra::11,i"J'¡#'f iffiif,ilh"
i'"""fi'lihlH:lT1:;il;ü; iesraaa de ra: caur¿s

t " 
,; ': t.-, , .r tt . ', , l .,,,,:t

.:ta...., i.:; !. 'j: .ri'..:'. :i:.r-;i.

--, ó. nrá fdma d. de trala emo ::
Ten!la 0cupacio¡al'

!iál?J.ii"i' tr"t*' vz" '*t"t""

Ll'"1d":iilili:1.iii;;;;;;eimedrcorecom¡en¿e'

h*'ffi*fi $#f '"'iiffi [**g*.'{rtiff+ilt
.i*liq'##*il*i,üi*:':j¡"'t*tr :r-i':, i*s*a;*:t*":':*:

Fh*ttflsr+r jif';rlhqii:ftTin:*fl fTrgir:H"
lffifffi'H*:'::t;i:;üi.*- : ,. ,.,,;.:.,

$ffi l*ffi,|l{:1"qffi Ji:Y;k:*ffi *i'";
]1. ¡,u"¡" ro¡". ¡o" ¡o,.ios r.a-ra. dd"d:: lj#j",l,,t i""i!:i:""ffiio ru*o*¡"¡!il¡gfulfii ft'i"jtu*'""d#lÍ#*,if*:ffi *mü"":*Íiitil::'i!L'":ü;ü';¿dcooidriac'ónconhildades gen€rales lascu, '

g-!e¡/lc¡os de!Úa|arilemo'

ffi.#*m" ;];;m $?t'#,T'::$f :'""#Ji":"9"1#i:**
ail,i

r.i'



Pa¡aclo Nac¡onal: Guatenala,

¡ . . i . : ¡ ! : . , : ¡ _ , . ;

",,""¡",,effi 
&"0""""*n:H"1"ü".,i'"""""i&qi,:"!:.1'{ffi i:1fi ""

:'"s,iijlfii:1'iitrñffi ";"i'i1p",i."ri"É. 
t"i""*" ¿" *'didas o dererrorc.

&i*fLr]:  "-, '  . , ,^.^ . , ' "",",  
". , , , ' "ró 

cenr'ar de Esrer¡t¡za;i6n, ¡eb
#¡¡ruEl:w r- ¡v-t....-* '

HtT oi"'"'l'".,.1*9"1""1,::1y1",' ::til,li"i1Ti!l'flilll?"'f"*,l1iil1'.;";*r.l'"iiilii;iffi;lilr" '""i¡'iv "q'¡p'""'atren 
rcsed'a' a r¡n de ae€su'¡'

,-;iü;iiliiililüiltpü'¡nersercia, v pa'a ra ¡nrc¡¡cron de ras ¡aborcs dra¡¡as
i i : l . . ' . . . ' ' ' : ' , ; ' - . . ' \ :  - . "

sewlcio dé Flloterapia:

1120.- Todo

- t

y Estadfstlcos; flene



F*;;;j;;, rniesiarán er se,vicio de nesist¡os ¡¡éd¡cos v EstadrsticosA;tfculo 1150 - Inteqt ánel Seruicio deRegist¡os fvledrcos v ¿sraorsuc
! le áred d;TáElo-?¡:fiIorm¿cl6n, admlsión. secrct&ias, nensajefas de salas' d-

¡¿. chivo de hlstotlaS cllnlcas v cenLral de esladfslica.
Y- :  t , . . . . ) . . : .1¿¡ ! r ' . . ¡  -

:

Palaclo Nacional: Gúaleñala,

i ri,a¡án comoEiliares-?¡T neq lstto c¡v¡l P4¡ la ¡:: tuar

i ¡;i";q'iii;.- ii s"*Ér" u" n"g"''* r'¡édicos v Esladfstrc* €st¿rá á
:; 

";* 
d" 

"ñ-fffii"'á 
tener rnulo de Bacl,¡lle¡ o Mdestto v estudios quc lo acredn

; ._:-'---^ iÁ^i-^ É.,, s Médi.os obtenldo en cúsos rc-li ienlom r¿cnto g'tadfstlco o Té¿nlco en ReersÚos Médicos obtenldo en cdsos rc-
'r 

"on*¡Oos. 
En tos Hospitates Dep¿daner!¿les oLe no puedan llenaÉe los.requis¡Los

' 
;¡l;;;;ü,;;ñ;t;; 

"'; 
po¡:ia prlponer cono ¡ere a uni pereona con esruaios secunda-

l iii,i, c"*enlem"'ente aiiestrado para las Íunclones especlticas'

. irtit"rlo uzo.- pu|a podq hacer etect¡va Ia superuiqilanc¡a técn¡ca todo

., e,r"tle"¡'ie-.t6-ñ6ipiuÉ10 naddndrá paEcada pac¡erie unc\pediede ñédico '

fi | 
'i 

.l ¡rtr*r".rre".- El sqediente nédico es un doc¡r;Énto de caráct$ldvado '

.. 
" 

*"r¡¿"nüfi¿ rtinr¿ p¡r¿ ei enEno, el estableclmlento, la ¡nvesllsaclón, la
r á*iliiü v 1"j,"t"r", por lo qre su uso deberá ¡¡ceree euaroando ersecÉto proresio-

. Áiit"'ili, risó. roCos los s.¡ui"¡o' ¿el I'o'p¡t"¡ deberán cons¡snt el rf-
'm€ro del ei¡48ft6-ñEAEi de-l iJac¡ente en todo trámile inte¡no o docu¡rertac¡Dnrer¿-
c lonadaconé1. . , r '  L j . : -_ 'é1. . , r  i . '  j _ : j - .  

. i  _ . . - ; .  .

Añfculo 120o.- Los méd¡cos del establec¡ñledó:podrán r€qLe¡¡r expe_
:::diént¡s m6dl¡ii¡e-lñéÉconsulLa, eslud¡os o Investlsaiiór, debiendo dárseles l¡s

iñ"iii¡u4"" p." i'l -al¡"¡' ¿e las m¡sFas e¡ e¡ propio serv¡c¡o de ree¡str6 néd¡cos
¡:yestadfstlcos.

'Adlculo 1210,- Los seru¡olos de Resisist¡os Méd¡cos y Estadfsti

;urrldas en el Hcpllal, @nfoim€ l¿s disdbslciones leg¿les vieentes'

Parte lv- se ic¡os Adn¡n¡slrat¡vos ce¡9lq!91

¿:,'. . Adfculoz2o.- Los seru¡c¡os Admi nistratlvos v Genenles enumeBdos en
ir:punto 4;tr]¿IFfl¡ ¡-t.. , 3e ae¡uparán paa c.n+ltuir un-a "Admlnlsti&lónr', la
iuíiiln¿iá poro¡¡¿o la prog;amaci6n, ots¡¡izac¡ón, ej€cuc¡ón v evaluac¡ónde lodas.
;.ú¡r,. :.tluldáder de aDovo a las funclones técn¡c¿s v esLara dest¡nada a rcgra¡ el /¿áiui,ír"i*ir"ia"ai. o" ip"y; a las runcr;nes técn¡c¿s v esLa,á.destinada a lostar el
mivor ren¿lm¡ento ¿e.¡o" i"ir6os humanos, materlales v financleros aslqnados para
eldes¡nollo de los ptos¡amas,
r i -

Artfcu¡o l23o .- La Ad6¡ n¡strac¡ón estará a cdeo de un J6ft Adm¡n¡sll&
iüoo e¿mfil¡¡Ai;iG sel€cc¡6n 5e h¿rá ajustándose a las d¡sposiclojes eene&
iis'd" u Ley u" s"rul"tá ciuily s!5 Reslamertaciones. Pañ se¡ Adnin¡straiÍ, de

ár€lrhse los slgu¡entes rcqú¡sitos mtnihos:

Ef,. ..d fener escoldldad secund4¡a cor¡pleta
Haber aprobado curso o crslllo de Adñ¡¡isuaoión
debidamente reconoc¡do lor las Autorldad€s d€ la
nentde serv¡c ios de salud.
Habe¡se desempeñado por lo meros i años en tunc¡ones adniils-



INIBTER¡O D€ SALE PU4ICA
: Y AA¡gfENCIA SOC¡AL

Palaclo Nac¡onal: Gu¡t€nala,

. Tener Tfruto de P€r¡ro Coniador
I ;Haberdese¡npeñadoante¡¡oh¿nre

. , . . tnst t t r ¡c lones Públ icas.

128o,- La of ic¡na

'Pose€r antecedentes de üreprochablehonoabílldad p€rsonaf .

hS: Adfculo r3oo.- Para ser Encafs¿do de.person.r



'.t'

b

d)

estd a cargo de un Jeh

liP;op¡edad:

las d¡sPoslciones visentes sobre

L*;.*ffi "++;;,"1m:um:*r*t"r,::rr::l:llti:1";¡'.t"ll;¡jfi.ncla,en el eltableclñ¡er¡to asl lo exlja''

So;ti;;'"'itt..-LaJerairad¿rséNrc¡o,est*l:,ffi #*$**H-
ffi ffi ffi H* :üñi j¡!':liF" r: r":::::iir""
;ili;].".ii""1"; i"r""*" de Ah¡riü de Dretét¡ca. dc-eql!3ce!.del-Es3r

:



Palacio Naolonal¡ Guatenala,

2) Coclna Genetal
3) : Coc¡na otetéuca

, 4l LáboFlolo de Fómulas
5) Panadela y/o Tottl¡lé¡Ia
6) Com€dor de Paclenles

l;ll.t:.::,TÍ1d"P:'**r buro,i¿
A f6ülo 1370.- La orsarlzac,lir deltrabajo en el S€ru¡clo, dehrá hacerse

ir sobre el¡ili¡l¡ltF6f@ de dar ptio'¡dad ál pac¡¿¡te, LádhE¡buclóndehor¿rlos
: y turnos ¿elpeBonalse efectudá sohe la base de lajohada lesal de 40 hotas se-
;. 

'narales 
de ti¡b4o y de manera de sat¡sfacer 16 reale5 neces¡dades-¡elEsElff.eP

Il'nre'ro. l, ' ' . ' ' '

Atfculo 1380,- Todos los Hospitales deben lnstitüh el oenf l¡nho pam
; la com¡da-lEFiál;-ififándo.que el ñ¡5ro rcuna los Équ¡s¡tos hásicos dletétlcos qüe
!i.lo fiasao acepaable'pafiioda la poblaclón hospitalat¡a. Er consecuencla qüeda plohl-F.l0 hasaoaceFaDE pafa tooa ra poDracron nosPEr.
# blda la elaborac¡6n dé úonús qenerales difeÉnclad'j btda ia etaúac¡6n¡é ñ¿nús óenerales difeÉnltladoi o-e5pac¡ales para de!€mliado
; qrupo o peEodás. :Cuando algún m¡emko del peEonal.teno¡ Indlcacl6n de téslmen
:li:dretÉtlco, deb¿rá prcse¡tar la pFsct¡polón méd¡ca coÍespdndiente y su dleta se I n-
:lclutá ¿n los #sl;enes dlerétl;os dei eslablec¡F¡ento.

:.:.'.:r. Altfcu¡o 1390.- Qued¿ proh¡b¡do sollc¡td a los Paclertes o f¿mlll¿res que
i¡.ortrlbuy¡ñ;6ñ¡¡-lnéntos, cuando- se presenien slluac¡o¡€s esnectal€s o ieces¡dades
lqlu. ¡o puedai3aúsface|se, la Jefe del Seruic¡o lo pond¡á e¡ comclr¡¡ei'lo del DÍec-

1) 
-Despensay/oAlmacenes

do del pers¡iláux¡¡lenel sery¡c¡o de allren'ación, quedando rcs€ruadas al pÉsr
n6l,do €nkft€rla las tareas de d de comer al paolenle o ayudarle? cuando ésté no
BFdaaval€rse por sf mlsoo.

er rnereso ar come<lor sOro sera r"rr¡,,¿")p"o*"l.pr*lfculo 1420.-
vFmenre autoí2400, !á nóm¡na de er€ Delsonal s€¡á autor¡ada ¡or la Adml¡lst a-
cl6n, tenlendo e¡ cuenta los lumos que cumple el peEonal y €srablec¡endo slsten&

,fiiese reopctaran iara suventa, coh inte,ve;crón de lá Adm¡ni5t¡¿ct6r del Hos-

lor püa su resolucl6r. '

í1- . Artfculo 1400.- La d¡stdbuc¡ón de las comldas en las salas eslará a c¿F

j . tutfculo r4ro.- En cada Hospital se un¡rlcará el conedor pda el personal-
i;'lcllra'dtatiT¡eJore-ervlclo a rodos los Lsuar¡os, Er ros Hosp¡tates dond€ el
;oerso¡al beneflc¡alo sea numeroso, la Jefe del Serv¡cio de Alimentación popondrá ¡
tühos suces¡vos pa|a cada l¡enFo de con¡da, los cüal€s deberán 5€r aprobados por
lalDr€cc¡6n del Hosp¡tal.

,lt
ldecontrol.
ñi,': i- . ¡

!\\l: Artlculo 1430.- t¡ Jefe de¡ sery¡c¡o de Al¡mentaclón estará obllsad¡
ii!!¡itarñEliil-as para que se p,odu/ca el ñrn¡mo posible de tes¡duoe y desp€.d¡c¡os,



f¡:;;;,ó'#:';¡;; Pataclo N&¡onat: Guatemata,' YA6 I3TENG|AEoc lAL

:: Artfculo 1500.- Queda Btaülec¡do que no es

;tlvldades en basé a¡ Ítincip¡o bas¡co de d¿r pt¡o dad a
:t¡ la ropa de uso lnterno por pale del peÉonal de salas

in're¡ro dar sen¡cro püa ¡a a
cbit¡ra cor pos¡b¡lldades, podfá orsan¡zarce la alenclón
Ésaudando por.esle serulc¡o una contlbucl6n voluntüla
¡l Fpndo P¡¡latlvo.del Hosp¡tal.

rop€ffa, orcanl:ará sus ac-
la rcpa para ¿lpacle¡te y
de op¿raciones y salas de

, , '  
: : '

obr¡sac16r d;r estable;rl. I
F¿fsonal. s¡ el Hospltal
de un¡ formes del pe¡sonal,
Ézonab¡e, que llEresaú

' 
attrdl;i¡5o.- &te seruic¡o t¡ene pot fl¡atidad ¡a recól€'c¡ón, lavado,

déslnléccT6ñ;iElar-¡l¡-rL aplarchado v d¡sL¡buclón de ropa en e¡ Hosp¡tal¡ asrcor'¡o
ialimo¡eza, desinhcc¡ón, reamado v colocación de co¡chones, almohadas, lapka-

í r l :  .  :'' 
a) No lener nae oe 40 años de edad
b) Poaeer escolafldad ülmar¡a compl€ta
c) Tens conoclñ¡er(oa sobre ñecánlca, sohe técnhas denav¿do v

;,, ll.'iT;iu;T,il;ffiii#'* a,"r¿¿"sqa"-
l ires¡onda-ñFlli'!-e que el establ€cl¡rlento cuente coh la rora necesar¡a, est¡Dad¡
Foc lo menis en ües ianb¡os pala cada urldad, El searclo de lavandefa v rcPe'la
;. 

-no 
lendÉ l¡tervencl6n en la confecclón de rupa nueva, eL¡v¡dad qu. coresporderá

.: . - ..'Artfculo 1460.- El serv¡c¡o esiatá a cargo de!n Jefe
: debEl re¡d-¡6-¡suientes rcquh ¡los¡
i:,"b¡á 1

i:a altallerde ropa, ale¡o a su doFrdcmla.

tulfcu¡o 1.490.- El serulcio de lavandela

i

, ' . :Artf¿ulo 1480.- El servic¡o d€berá organ¡¿a¡se de modo d€ da aLerclón
. de l¡s ÉAi-¡áAéí;F;r¡rdlbles e¡ don¡nsc y hrlvos.

'}" I\IANTENIMIENTO¡ .
hit:, Fñ oTsroF-tn cada HosDital deb€fá e\lstlr u¡a deleidenola encar-

:rgada del n€nLñaml¡d,o p¡ev€nlivo y co eclivo de las constucclones, áreas ékcun-
idantes, Instalaclones, mobll¡a¡los y equlpos del €stablec¡mlerno.

r . Artfcdlo 1520.- Pah lo! efectos del a*fculo anteflor,
n¡ñiEno¡rTEiiivo" e¡ proceso de Inspecolón pa6 ev¡lar nac€sldad de

iEl'eeanclbn;s mcesa!¡as;uando ya se h;n prcd;tdo dete orcs.

El Setu¡ciode l¡antent¡ni¿¡b etará?rlj Adfculo 153o.
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podrán Foponer PeaJet€

ellair

a)

b No t€ier más de 40 años

p6lblll-



ffi ..,.",.,,"",,"",, 0,',"::':l''''"""'''
ffi^,q",ffili¡l .'
riH:::ffii'its$.,r:

ff i ;} l.#odeTran'pofLe(o'|aráco|' ' |n' jLt,qu|e1Le-

t*]"'*'*
üar¿+,*:É#É1"t¡a"\SÉ1,¡!o de ls ambulánc¡as¡?'a sed¡cros eetra¡es o iEns-
iiiii¿"l"iniñl;ú""1G **¡on á como rartá sr¡ie, síéndo reslon5able dercoF
;iiñiÉ'ó:d¡"ii.t iidt;i*i"16", en rorr¡ conjurta, e I D ieLr or v e I A d' i lishador de

;ltrblecri¡ttrto:1?1": .ir: l

ffifffiiiü,';¡,*'u",



É¡fEFlo

CAPITULO III

itffifiiiÁti L¡

1ii*,rii;" *. *n,

I

ffi"'*tt
v su renuneta.iór será objeto de Conve-

óropücion&á ¿ Ios rcliglosos únicarente rf

aorrMolo

la obliqac¡6¡ de Pennanec€r
0efj!lc¡o de concutfif al
;xirencia del caPellán no

ff iH "i ;",,".",,er¡eroso €Ectrar, 'orecrü o sorichar dora-
Éosplütesftcuand; Ia contr¡bu;lóf surja eipontáre¿.erne,'€l peÉon¿l
iionclón¡ hs adolda¿es adm¡nislrativa¡ ¿el esl¿blecinieno

¡L!|.ii,¡llsrÉa
lálc¡!

ñtéiiró1r70óF

ffót¡a

$uffihli;

iónrccüenolafodos.los estuenos del estqblecim'€nto deberán re1de, a nropoi.ionarles los
ikintoslté¿nlciúlalrl¡:aicance para fomentl. preservar, recrpera, y Ér,abil¡rar la salLd de
ñ¡?¡fstft,aóc¡bóe3 deberán 5er proqrar¡das y ejeculadds en .a forña iás completd, -
üfaflcaz,y.humai.¡xt!.-r': il.

ffiffini:'*";c¡ones qle sonde F,opi¿ res0on5¿b;ridad der e5i¿breci-

Htr#ffi'dlü;'
de los hosp¡tales es c¡idar de la salird de los habÉ

d qre realicen orros organis-
que coadyden al b¡enestar

f

rátnia ¡¿'s;urrra,
que deben sef cub¡eÉas por cada hospitat, ¡ndeped¡enre-



iiJ,i'u;Ér,n" *' *r','

I DE LOs

¡licto¡al' Cr¡ate¡rala,

' ^ . ' -
del ;afs, estdán sujetas a lo que detemlne la,Dlt€cclón^Ge¡e_

; L:T: "úilil:rü '"iltii"i""ii ll, ii'"iüi''i"'ro" t'-'"i:y1 1: Xlli::* '* d" --
sos de salud q(lste¡t€s'

i- nun¡caclón, é¡rensl6n v accldentes seog¡ancos y r
ii. .., -

: ,,¡.¡""¿offi"oi án l" s"l'**ru *l 
""t¡lecim¡erto 

v erdá a
rrL¡bro de Quelas "Adlculo 1750.- En todo hosp¡tal se habll¡wa ur t, fot¡ado y*

ii,liit¡¡ié" üi;¡ii" e+" 
"srstre 

los ñoL¡vos de su ¡nconrormidad'

PACIENTES.

1760,- Todo co6ullar'le q0e concLrra a un

Que 3e rcspeten sus oplnioies v crcenclat er cuanto no Inlef¡eran al

. tral,amledo medlco,

q;; i" i;d¿ !'"t'" t "!*o6" 
¡sual, cualqulen sea str F¿a, crcdo o condl'

Hospitaltendtá derccho

d"; '"'i","","" "*","**Le 
a su d¡,pos¡c¡6n, r"s '"a'r"" a" q'e 

"]
ñ"+iúi;i;i;;s"i.t " 

d¡"qn6strco v tnramre.4o o se r€ rerlera ar Iu-

rli*id""t1*' -\-ri::.,
, , , r . , : : ! r j . ,  i i i  ,  \  " . . , . , , t  ' I  |  |

ó . Qle puedan abandonar el hosp¡tal cuando,to qua el o su r
q;l;or 14 l¡d¡taciones referenles a los seru¡cios de

Que se ¡espete y guade ¡eserua sobrc la lnfomelón de 5u exp€dlente mé'
'd lco,t¡co.
Que en c¿to de gnvedad o falleclnte¡lo se av¡se a qu¡en se havarcg¡stra-
do pa¡a ese f¡n.  '  

t  :  : -
I

s)' .A que se requlera consentlnledo de é1, o su rcPresenlante lesal¡ Para la
. rcallzacl6n de tatamlentos círentos'' :  1.. . . , . ,  I  . . : ' ,- ; : , : i  .  ,

h) A ser ¡ntornado de las acc¡ones prevenllvas que debe adoptar él v 5u5-fa-
m¡¡ides en rclación a su padec¡m¡e¡to.

' 
¡írJ" rzz".- Los pac¡enles están obt¡sados a:

de¿es que le seansollcitados paÉ ldentll¡oacló¡ v{aramleíto adecuado.

b)

c)

Cumpll! las ptesolpclorcs y 6rd€nes de los ploféslonales qqe/lo at¡endan.

Respeiar las oplnlones y oreenclas de los de¡ás Paclerles v delpeBonal.
I

Cumpllr con.la reslanrentacl6n ¡¡lerna del esiableclm¡enro

Cumpllt con lo5 lumos de esper¿, de acu€rdo con la demanda de ¿lención

éxlstenle.
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oaclenles tendrán derccho a ser!ls¡tádos por sus r¿rF
que deseen hacerlo, slenprc que ello no vara en pe.lui
el respeio y orden debidos y que no ex¡slá pellgro de
lú dlas y hor$ de v¡sl{a, dando las nayofes facllida-

'' ' Encaso de enfemos sraves y de n¡ños, etmédico ltatarte podrá sLspend€f tas
vls¡tas.o aulorlzarlas en horas e^rraord¡n¿ljas, con etvisro bueno de td Dtrecctón.

Sdfc!¡o 1790.- los pac¡entes atend¡dos en tas inf¡tuciones hos!¡lalartas se-

. ;:i-: lmplde conÍ¡buir en foma atguna at paso de los servic¡os rccth¡dos.

¡l I ?;;i¡;;¿*"" ,";, ros que pueden conrr¡bu¡, par6,",*.i;;,;;;;0" i",
: t .  t , j j  ,  sertctd rcc¡¡ l¿" '  ¿"1"ir"r j i ""¡ , i " ,ró. 

_.----*-- ' :  *-

llarcs y ñ¡!6mliETeFonas
clo de su salud, itue se haqa con
co¡'taq¡ó. Lá D¡recc¡ón señalaá

$¿i.l:irlj $:..'f,É;!..:.)lr.,r ; ;+ri r
c) Penslon¡sras: Son aquetfos que hacen üso del p€nlonadode¡eslabtecF
j . .  _  h l€n lo .  .  . :  / ¡  .

. : : r . , : , '+ : : : :ur j i : :L1 i  j , r :  i \  .  :  . , "  i l ,  - . .
d) as€elradd: json los beref¡c¡artos dej trs rúrojcuarénalteco ¿i SeqLrlli¡' soctal o cuatquter oh¡ enridad asesuradoti.. que concúr", 

"¡,"n¿o 
óijs-

:.-. ..rabt:ctmlenb 0ene ceteb¡ado conrr¿b o convento con.quelta tñ tuctór.
e) Plr cuenta de o¿ra en dades: son Jos qLe pe enften a erprésas¡ docta_

crones, coope¡at¡vás, erc,, que r¡ene acré¡dos de contribu6¡ón co; el

; n P¿rl¡cuta¡es: ,Son los que, por Ltr¿ de f¿cll¡d¿des en ta toca dad, o !d
[.t;. ;: . .,,.. ,li"li,Ll'l .acen uso parrlcular de equrpos e ¡nstatac¡ones det Hosprral,l:..1 l -fl,lji:.:i

Artfoulo 1800,- Todo pactenre en eslado de tuctdez menrat debe]á s
T:::,:"^:'".i!ll:1i1r",.1"1"¡6n qurrúrerc¿, e¡amen orbcedrnienlo cruenro ¿ que debenF,vEIUrur qutrurgrc¿, €¡amen o pbcedrniento crqento a oue de6e

6. 
somecfse' d€lre¡do ,rrrar adof¿¿ctón p¿ra qLe se te rcat¡ce r.at t¡po de hL;mjenLo.

., - ,- i!::so: qenieTos nenor* de edad o ¡nconsc,edes, ¡¿s auror¡d¿des oebe¡án-!flhah, su repr¿senrade t"s"r o lu,rtr,,,r, ."rii"".

i 
".",,,^_*_&+g+gl 

¡tooo pac¡e¡te ¿eue¿ ¡nro.már5ere ars€r dado de arra. serl'ii,l:rffi i":mflff ;*,llllll,,:*;:,lrli;itii:*i:1¿:yll,l}i",:".*
.1;;;;;;;;;i:*-"-'q"" ""ur u:5eru11 al¡:ro ra oportm¡dad en qG debe 

t . ̂

A'trcur; 182o.- 
"""..(,",,^,:^,'. 

^,.^.!^^Y !::.,.-,.' I p- {'
rs* a:ffi iffi , ""lj;,,¿H::ii:1",f""i"ütJ,,i¿.:lixl.,:1"""x,s j:i::T jj' +
ffiff¡ .a** *n u,""po¡" ¿" r", *i"iii"i ii p:i"ii;ü**- '"""'"':" " "
:Si:,a;'La 

DtÉ@rón dlbe adopr¿r tas redldás pda que ¡os p;lenres Éctb¡n, stn ta
\¡Frvencron de p€rs04¡l e¡rraño, rodo to que requter¿ duÉ"te su enterre"a¿ 

" ""***uiiylii#:* ":"-' 
"-""no, todo ro que requrer¿ duÉnte s, enterre"aa o ne,man"ncra , f

Í7 i1.  , . ,  r¿.  ,  t , 't'.ni'7¡

ll.li i tt



haga uso deldetecho a qúe
constanc¡a pof escriio a i¡n

Hosplral

I.f - Pénslonador¡

Artlculo 1870.- Loslstablecinienios de acuerdo con sus rccursos podrare_
.:sewar alilfi-?e s-¡life¡€ndemiás p¿r¿ la hospitallzac¡ón v atenció1de enErmos a base
ide tariás espec¡a¡es y para que s€an tatados por protusionales en fon¡a pütlcular.

m$;ir. ir'Estls alepe¡denc¡as
ñ;á¡ bajo ¡a supervlqtlanc¡a

se llamarán "Pens¡onadosl o "Seruic¡os Ptivados" y rúncio-
¡nmedlata del Director. Estarán a c&go def personal qúe se

Podránexlsl¡r varias clases de Densionados, eñ rclac¡ón co¡ las conod¡dades
!é den, perc nr¡sún enfemo lodrá ocupar L¡n pens¡onado de cat€soría supetlor a la que
bl¿rc contr¡t¡do y pasado,

i i l  :  ' , ' ; r l J . . r , , - .

. tutfculo 1.88o.- Ei pjii ¿e serv¡c¡o de pensionado dá delechol

Aluso de las habitaciones y anexos
A la atenc¡ón eventualpor e lserv ic io

A ouldados de e¡ferr€fa, curac¡onesy aplicación de i¡yecciones.

o.seNlclo deberá ser abonado lorelracierte como extra. En €stos casos
Ias hcllldades necesalas, lasla donde lo perñ,La sus ÉcuEos, pa,a a

na de estos requerinr¡erlos.
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elcobro de hononrios plr
responsabilidad de la D¡rec-

., r !9g!!99,...
Adfculo 1920.- En agüel¡as localidades donde no exisian equipos o ¡nsralaclo-

ti; nes para lE;E¡;IltlE; de tos padicut¿|es o qle e as se¿n iT, ri.ie;,e: ptua e,<án e1e.
¡lfii: y/o.tc¡apéulica,.él hospltaf podrá realiz d¡chos exámenes y rerapéúricas ned¡anre co-
:É ^ b¡o de lo5 mlsmos. "^ b¡o de lo5 nlsmos.

¡ft.: '
gl'r on*ro ,Jro.- La adnirisr¡a(16r der esr¡b¡eli: ie, o ddoprdá ,d> medidas
Si,trc3:1.!*m-que-¡e-arrque ra r¿,ira ap,ob¿oa po.a ", pqiord¿d.

'  : ;
. Al Inlclo de cada año, la División de Atención [¡édica Drocederá a ta fev¡s¡ón v
actLallzac¡6n de la! tar¡f¿s aplicabtes paE cobro oe servicio5 a odricuta¡er D¿r¿ to cLtl
los establ€olnl$rtos pfoduc¡rán opoÉunarie¡re, la ¡¡lomación que se tes soJ¡c¡te,

Añfculo 1940.- Las A¡¡roridades ddlÉso¡rátno
éi e¡ cbtrT?-ldtTóitár¡os que tos p¡oresionátes iijcn por

o permit¡rán cobró profesioiat po¡ servicios

pensionado debsá erd a.atgo de un médlco
sus famil¡ares y de conformidad con las nornas
defenf€fmo no reviste eJcdácler de urgencia
po¡ el oofes¡onal mencio¡ado.

ni en elcobro de los honorarios que

¡ntervéndrlen la ¡€gulacióñ ni
lá atencióh de €nrermos par-
Pfestados a pacienies de sa-

CAPITULO IV

ASPECTOS LABORALES

iFarie t ü¡spos¡crones conunes a rodo et pe¡5onat¡

, :  4frgulo 1e50.- rodo er;e6on¡t  hospitala, io,  s, f  ercep, i=- g:lsj:l-!.j-- ro0o er person¡t hospitalario, srf ercenli6 r, .L-Dtira to ror_
naoa eslaDrccr0a en t¡s reqtanÉr(¿ciones virerre, y je1o,¡ de¡e,do 

"t oe"¿.n;ó {.";"1
las va¿ac¡oEs y ld llcenct4 prevtst¡s pq ¡a Ler.

:_,.-,j49!l*r-' Fuera de ras excepciones qúe esrabrezca ra Ley, er personal

Iüif rmm-"x"',":?""t j:iTs:,;il¡""J"¿Tr#*l,if i*:,nr::*ii
l¡é_se 

les aslsne de acuerdo coi tas neces¡dades de t6 alenciones que deben dcpens;e
aj0s !acleÉes.



i::3.-

t

dufEMq F¡a

Atrcufo 1970.- - Lof prm¡sos que noexcedan oe una s€rana, será1rcsuel-
tos y acor@oipoi¡fEü$tor d¡l estabreclmiento, Los pernisos o licencias por lapsos
mayorcll{éberán cu4aEe-con op¡nl6n del DiÉctor¡ püa iesolr.ión, r la Jerátua del
Arca o a la Dlre.cr6n Generaldé Senlclos de Satud, seqún el (a50.

AÉfculo 198o; Los er!leados que resujLaren ÉrtiLi¿do5 cor una beca, o
con la p*-iElliiláirilG?Ectua estudros de ¡Li tid¡d poro e I esrabt€, imie nro, podrán ob.er e,
pem¡so para ausertaEe de su trabajo \asta ün año, pro og¿ble seeún tos reqLi5ito! de
estudlos, de ¡cuerdo con las regul¿ciones que rijan su orofsamtelo.

._. . .A i lcu lot99o.-Elp€rsonalnospi tatd ioserá(at ¡ f icado¡nlat ¡erreenro,ma¡F
ru¡É coro med¡o pard obLels ur¿ mdyor efi!iencia y cono

r r a c0nstdeff para ad¡esbarnledo, ascensos, ¿umemo de sa'ario, rcoLcLión forosa
¡ - pe|sonaly otras sltüaclones, rclac¡onadas con su retac¡ón laborat.

'  
Añlculo 2OOd.-  Toda sanci6n disc ipt i rdr id,  asf  oomo rooc fe1! i610 roLa eF

com¡astica qle hara ¡*lEc¡do el serv¡dor hosplratario, se taá con5rü en et e/pedierre
peEonafque de cada furalonaflo deberá tlevarse en et estabtecinier to.

l ,"", '  .  \  'r"
:. Affculo 2010.: Ntnsú¡Jefe d¿ Departamenro,r Servici;, Unidad u Of¡cinadel

Pal¿c io  N¿cional :  Gualemala/

hosp¡tal ¡d[Í?l¡i6ñ¡Ia Inco/poraci6n de pe;s01¿t merirorio s¡a Drevia arrcba(¡ón Do¡
pane de Ia Dlrcccl6n. La Adrtnlstración inr¡ruendrá para deter¡inar deOidarenLe ei
grado de necesldad de ésta incorporactón y las fúñciones que se clbrirán.

Artfculo 2020,- Todo:enpleado l¡e¡¡lorio déberá seriesistrado e ¡nfomado de
las obllsal¡ñETEñéIcios que esfeciarneiie se re ac, e,oen en et esr¡bteciñielLo.
No podrá ñlsn&se al persona¡ ñer¡torto tunciones qLe ¡n( tuyan resporsobrhoades ié( nF

J:as-oadmlnlslallvas pro!16 del personat de ptanta.

ü r¡ 0bl¡qaclones de todos los Euncioiarios:

1ñ

Adfculo 2030.- Adenás de tos deberes corsiq%dos en ta Ler' oe servicio Ciújl
sus leyes y Acuerdos cubernativos cone¿os. v tos fi/ados erpeLfn¿n e;re el ere Reata_
IneÉo, 

son obllsac¡ones comu¡es pea todo et persoratnospit¡,¿flo.
'' 

, a) coíFditJldi':lább¿sa ta hora señatada, de acuerdo con ta orsanización

X.,; , Jorled¿"de-t¡ab4o ode que 5e hara preiedaoo et peso¡¿t de rer;vo. ,

Desempe¡ar elseruioio que te ha s¡do
crente, b¡jo la supeN¡s¡ón de su jefe,
lodo lo relac¡omdo con et trabalo.

as¡gnado, en foma dorrecta y efi-¡
a cuya autor¡dad esiá sújero en

Trd!4a¡, salvo ¡Fpedtnenro mayor, tas horas exrraordrndras
c¿saiasrlala €¡,buen serutcto det estabtectn¡enro-.

se harán conforne lo dispuesto por t¡ Ley de
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que Pud¡eran der¡varse.

l':¡e) I obseh d¡sn¡dad en el desempeño de sus caqos

'vi9)

$ui ¡,-' 
-"","',"::Tf,:jT:',:"iff;:¿::11'""':;[:1ff"'4.

lni o*;0"0. * u.""starc,¿s,esp*iares o.oe^M€re"iili¿ li[l?,jli;,-
i : : i:1?i,',,""1x'.;:i iS,iJii lislliiTiTf iL""li !;a" ¡" "'""""''.
Íiij .,"¡"o*"*, 

"*esrón 
soore los datos o Inror' arión rcl¿cioñad¿ cor

i' i": ñ';ü;G¡';,, "1': "::tl: fli:r:t:dl"":::',:i':i:":J,:,H;
i., ili"ildl;iiil"; ü;-¡ec¡os oir¡ctuosos q"e rre"uer a su coñociñierlo'

toda la cons¡deEción debida, er sus relaciones Lon ros p¿cren-

compañercs y el pl¡blico en senerar'

i*'5ilf#:il:H :J:"lii:i,:",T:"' lff : ::fi "lJi"il",'"i;i;:
;ealizaA¡ 6n horó no labonles

::r'ti":tru:ll::: r*:*'ii" :::1:':x'-iíH"i::1:i"',ii'l'"'¿
t\ somelece a recorccid¡ento fédico cuando la Dfeccrón de' Hospiral lo
'' 

itii"üii?i,;;;';ücn dsñismo h sor¡'ite pea^cmprobd h esercia

E -,i .ü"S,f.l.lli"Grl""i't'si"'* " "'rt''Ú 
prop¿eacion'

'i 
' 

i"'i*r"'i 
" 

* ¡"r" ¡.red¡ato l¿s nresular¡dddes que rctarer' a r¡n de-
r" ;;;;;;oa ; rós pacrértes, a ros ¡niereses der ecrabrecimiento' a sus

"iiipum." 
u" tt"ti¡" v " 

a' perconas que eventualmente pernanezcan

ara todos los Funcionarios:

Altfculo 204;.- Le esrá expresamefle pro\ibido a pe6on¿lde ros hospiiales:

l!-..\,*1)'u ^.u'"'. o" *.¡c¡o, ae.o sea,¡:c-esa a ra 
"j,1':3l.dT"'f".lT,,f"b::t,"ii 

",i'iii 
¿liii ;"r"u" ¿" I'abajo, miertla no hava lresado-

-,J .t i, :ili^:'^":"*.:ue 
ria de Éenpr¿za,ro sin peYilicio de ra co'pensa¿r6n

Fkrnar acuse de recibo cuando le sea entrcgada una nola sobre cualqu¡er

liiiiü iiJ¡oii" 
" " 

t¿*¡"", sino esru¡rierc de acuerdo con e¡ conten¡do
oG'inot ¡i tu not", t"*t¿ det€cfo a qpoÉr 5us.Ee*s' od escnro'

áie su ¡ete l"'e¡r.ti, pan su rrá-ite o a la Direc'i6r 'lel esrab¡e(imiento

o alsuper¡or que coiresPonda,

dlrccta o Indiiectanente, dád¡vas' obsequ¡os o recom'
,¡,;.. coresPond¡ente.



' :,\ |':tr' ¿,:
i: r .:i:!:€iY" . i, :

slLUD FUELTCA
¡i: Y AS¡sTENC¡A, SOC¡^L ,

pensas enr¡e los paclenrcs o el persorat oet esrab¡ectmiento.
¡¡r,. i -.r:..jif,rr*?nr j".:l¡.t_.., 1-"

c) Cobrar hono¡ülos por #it¿¡os presrados a pac¡e;res det hosplra¡, sa¡-
. v0 en la s¡tuelón previtaen la pale tV det Capfluto ttt, pda pacteF

... .. _tes con cafácter de pens¡on¡dos.
'  ' ,  .  : ' . . : , ' :  - , . : *  ' ; ; ¡  .  - .  ¡  :  :

d) . Solicllar o aceptar préstamos de los enÍ€rmos asfcomo suardar d¡neru,
valorcs y objetos con la sola excepclón a que se 'efiere el turlculo 1850., 'rtilentuyo caso debefá haceEe con Inlefvención de ta adminisrract6n.

Palaclo Nacionair Cuatemala,

Elefcer cu¿lquler ora actlv¡dad o labor que inrefiera en el
o  en e l  cumpl¡micn lo  horar io .

jt¡stlflcada y s¡n haber obtenido

tes, eñpleados, partlcularcs, salvo én elcunFl¡nterro de kámtres le-

o,T'i",,ñ1:di.' , :' I ,
Presentarse al trabajo en estado d€ eht€dad

,. . alsún,narcót¡co o droga,

.- a a :,. Intenenoa dlrcct¿ o indrre.r¿hente. cn e¡ órorgarierro det corL¡¡lo-o.

miti,i) :.1".:r,:r'1r"r "^.,_,,,^., 
"i

f,i.i';:ll'i' T.,' : '. cip,rurov
ffi;r, '' .

cualquier clasodurante.las horas de rabajo, excepto
utor¡dades pe¡ti¡rentes en

D¡SPOSICIONES FINALES

l) Ejerce¡, en el desenpeño de sus tunctones, cuatqu¡er acr¡vtdad poÍ-
ttca p¿rt¡dtsra, subverstv¿ o diso"tadora.

:  : . -  : '
m) Hacer abandom de sL cargo, en et (¿so de ¡er u1.i¿¡ ¿nres de que ési"
. .. . haya sldo formalNnle aceDtada.

n) Prest¡r serv¡clos g¡¿tutLos o re¡L*r¿do5, asociarse¡ d¡rtgk, adn¡nis-
rrar, asesor¿r, paLroctnar o ¡eprcsenra a pesonas tfsicas.olutdtc6

l\. que ce¡eb?eñ co¡tiatos con et €srabtec¡n¡ento¡ cuando et funolonetoí\r

t :;l-.---:l------------l-
Adfculo 2050.- La superyistón, coord¡nactón y dtenrac¡6¡ récrica de tas



,  ú id*cr

establec¡riientos hospiralarios eltarán
i I ..Salud, pd condúcto de la Dí!¡slón de

Palacio Nac¡ona¡: Guatemala,

a cdso de la Dirccci6n General de Sew¡c¡os de
Atención lMéd¡ca.

pa¡a cubt¡f la Plaza se llF
los especif¡cados por la 0fi_

cualquier olra d¡sposicióñ aná.
vispr i nmed¡atanente y deberá

Añfculo UO6o,- Los tunciond¡os v enp¡eados que al entrar enviqenc¡a esie
Rest;ñ6tu-¡lrü-Gsen desempeñando un cafso en un eslab¡ecin¡ento, s¡enpre que ¡o

c¡na Nac¡onal de Serulcio Civil.

Adlculo 2070.- El presente Reglaniento defosa
restlf a o contrad¡qa enÚará en
Of l . la l ,

col l¡


